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BERITA ACARA HASIL EVALUASI PENAWARAN

Mumor L2307/ 9077 VI IDISNAK ER ESDM

Fekerjuan Punpadaan Helanja Bahan - Boahan Loaminys berupn Baban Praktek Pelatiban
Muhile Trammming Lt/ MTU Kejuruan Menjahil Pakan dengmn Mesin
jrclis UIFEDY Balan Datihan Kerja Industnn dan Mariwisata <

FKopiatan : I'elaksanaan Latihan Kerja bendasa han Blaster Kompelensi @

Sub kegiatan b Proaes Pelakanman Pendidikan dan Felatihan Keterampilan bog Penenni Ko
berdnsarkan K lagier Kompelengi, »

Progium Telatihan Kerja Dan Produktivitas Tenaga ki)

Tuhun Anpparan @ 2023

Pada hort g Sefasa wngpnl Tejuh Bulan Maret ‘Tabyn 1mg Kibu Lua Pulub Tig, ki yung
heriamda tangran ¢h bawah in Pejakar Paivgadaan Racang, / Tusu Thouy Bolouugubeerjuun dun Energn Sumber 1aya
Mineral Proviug Buli wolul wengudubun evaluss kelengkapan dokumen admmigtras, whinds duan huga lcu]md;m
dokumen yang, fereanium talam Namra Acarp Pambuleaan Penaw i dengun wiaisn Hulmg:-n.i hemkut @

L. Lvaluwst Administius
o Dokumen yanyg dicvalunsi schanyak 1 (sain) dokomen
2. Seteluh divdubun evuluwst lerhudup dokumen Adminigtramt diperaleh hasl - mamany i sywal Jua
dapat dhicrima imiuk dilakukan evamasi rahap hariknmya |
3. Huosil vvaluws udiningstost eelampr,

I, Livaluasi Teknis
1. Botelah dindakon evaluwst wibudup dokumen Teknig diperoleh hasil © o memenohi syarat dan
dapal dhicrma uniuk dhlaknkan avaluas tahap harnkymyqg
2. Husil evuluusi tehuis tehunpi

L Evuluuwst Huygu
o Byvaluusi o dilakukan sciclah penycdin baemgr 7 gage memenuhn syarar adminiseeasi dan
leknia,
o atlnh adilakhon evylguse by ey hunmu JoJwsw ol penuwurunnyu o dupat
diperiunuuunwinwabkan dan Gdak melamouw 104

1 Faeal evabone iy el

IV, Evaluasi Kuaalitikasi
1. Eviluaai int dilakukai terhadigy kelenghapn dan keulsahuan puks mtegotes dan ormulin isian
lcualitikasl,
2. Setelah dilakukan evaluasi kualifikasi diperoleh hasil memenuhi syarat.

1o Lozl evaluag kualdikae (alaungan
L Ll Plvaduses Panawaran iarhacdap Penyeacd arangs/ s, maka penyadia Darangy/qoasn




Numu Perusahaan ;. UD. WIIAYA <

Alamar .TI ‘ uana kubu pg. Axem V] Mo 27 Teynl Harnm Thenpasar Buiul 7
MPWPR ©06.330,403.4-901 D06

Flarpa Painjgwwun 0 Wp, PL3M. 204,24, . { Sembllan pulish gembilpn juln Liga ratus asi il

Fuluh ¢nam ribu dun vutuy cosm prieh smpan vupish kema dua prilely
emput rupiah ), /

lJi“_V’”ﬂkﬂ” LULTIS dan ﬂL‘.’lfl“Jlllrl-\,"H dilakukan K larnlikasi tJun Nagoﬂinm.
Demikian Berta Acara ini dibyal dengan r;uhennmyn nntuk Japat dipergunnk’nn seperlunya,
Pejubat Pengndaan Burang/Tasa Femeariniah
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BERITA ACARA PEMBAYARAN
Numor B 23 027/ 531VI/DISNAKER CSDM

Pada harn ini Sanin tanggal Dua Puluh bulan Maret Tahun Dua Ribu Dua Fuluh 1iga kami
yang bertandatangan d bawah n:

| Mama : Idn Bagus Sctlawan,5T., M Bl
NIP © 18710420 188RN03 | 0NN
Jabatan . Pengguna Anggoran Mada Dines Kelonegehkaijasn dan Cnarg
Sumber Daya Minsral Provins! Ball, *
Alamal . Raya Puputan Nili Mandals Renon Denpasar, yang
selanjutnya disebut PIHAK_ PERTAMA
I Nama . Ird Gusti Ngurah Djaja Kesuma,MM -
Jabatan © Pemilik UD.Wijaya .
Alamat Jatan Buana Kubu G Aswm VIIE2 7 Dasa Tagal Harom Danparar

Baral aclanjulnya dizcbul PIHAK KEDUA

Kedua belah pihak berdasarkan .

1 Dokumen Pelaksanaan Anggaran Satuan Kerja Pcrangkat Dacrah (DPPA SKPD) Nomor
DPPAJA.2/2.07.3.259.3.32. 01.0000/001/2023, tanggal 14 P=hruan 2023 -

2.5PK Nomor : B.22.027/4/9/VINDISNAKLEK LSDM, tanggal 1) Marst 2023 7

2 Hunln Aukia Meineribsuen Huuil FPaheijuen Barwng/Juse Nomor . B.23.027/528/VII/ DISNAKER
CSOM. tanggal 20 Marst 207 -

4. Berita Acara Scrah Terima Hasil Pekerjoan Nomor @ WJ/20.111.1/2023, tanggal 20 Maret 2023, ’

Sapakar mangaclakan pnn1h1y1r1n Pakar|aan Pnnnid.ﬂn Malan|a Nahan-bahan Lainnya Darupa Dahan
Fraktak Falatihan Mot Diaing UnitfMTU Bejuean Mengahit Pakaian dengan Meain pada UPTD
ULK IF Linazs KEatanagakanssn dan Lodrg Sumber Deys Mineral HovIRGE Ball, dehdan KCientuan
sebagai berikut o7

[ "wraul 1
PlHlARK KEDUA berhak menerima pemboyaran sobesar i, 07 372000, (Sombalon puolah Togaby uln
delapmn mwlug Wb pulule duse ol pupesih) sesai o SRR Nemar B o da NI DIESNAKER
EELM. lunggul 14 Murel &0 -

Fasal 2
Fenbayaian dibehankan pada DPFA GKEPD Tahun 2023 Momor ; DPMA/JA2/2.07.3,20.2.22.01.0000/
QOI/2023, Tyl 14 Pebruwl 2023 dengun Rode Fokommg Mom 2,07 08 107 01 0 102 01 01 oy -

Demikion Berita Acara Pembayaran i dibuat  dengan  swbenamys  uniok dapat
dipergunakan sehagaimana mestinya.

Rali, 20 Mamat 2023 &

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
UD WIJAYA PENGGUNA ANGGARAN FADA [NINANL

KETENAGAKERJAAN DAN ENERGI SUMBER
s ./_
\_ﬂ ( /.
il |d8 D

DAYA MINERAL PROVINSI BALI
Pemilik NIP. 19710420 199803 1 005




BEIRITA ACARA SERATTTIRIMA TTASTT, PRETRIA AN RAKAMGIASA

WONCOTE W0 TIT 1 /004

I'wda hwrr i Swrin, tanggal Dua puluh bulan Marst Tahon D el chag paluly bga, hann yuny berlunds tungen
dlbawah ini -

T.Nama e Custi Ngurah Diwjw Kegurme, MM «
Jahatan Pomilik UD Wijaya -«
Alamat

Jalan Dana Kubu, GgAsem VIIZZT Togal Harum UDenipess Berel -
Solanjutnya discbut PIHAK PERTAMA

2ZNama Si Gada Ngurah Sulsps, SE M S -
Jubalan
Alamat JI. Raya Puputan
Salarjutnya dizebul PIHAK KEDUA

PIK Pada URTD OLKIP Dinas Ketenagakerjaan dan Frargi Sumbar Days Minssl rovins Hah -
Niti Mandala Rernon Denpesen

Burdusw b Buiile Acwiw Peniweniksssn Hagi akarasan Darang/aea Nomor : B.223.027/528/VII/DISNAKER ESDM,

tenggsl

A0 Muarat 200 maka, PIHAK PCRTAMA menyatakan dengan sesungguhinya

lelah manyeruhisan Hasi

paharjaan kapade PIHAK KEDLUA dan PIHAK KEDLUA talah mansoma hasil pekerjaan tersebut dart PIHAK PERTAMA
sesual dengan perincian scbagai berikut @ ¢

NO NAMA BARANG BPEERIKASL | voLume SATUAN |  Hansa
o . Rp. Hp.
1 | Buhu Cotlum Blundwd v Buah A4 DI LN
2| Kartas dorslag Marah&biru g Rim 58.800.04 | ATA 200,32
3 | Shula gl bolsk balik I*Hslik ug Nuah 1,400, U #3805, /6
4 | Pangoaria pola Slanunid Ad  MaRang 12,000, 7RE 013,44
5 | Spidol whitoboard hitam Fitam 3z Buah 8 000,15 12.0006.00
& | Penghapus Papan Blandan 12 Buah A00000 | 105,000.00
/| Muteran kmin 120 em i Duah 13 Kt B0 2RO 774,40
8| Muwu pendudal Sitanedar i1 Muah #,600,00 b44,000,00
0 Mudur, Sedengy Megungun keyu i Bumh £ HHH Al 117 MG R
10 | | am Kartar yang hapur Rotol hesar 4 F&u\h 750041 29.201,88
11 | KHpLr kaim hslus Uentuk pensl | qug  Duah 8.4y By BYb.WEY 48
12 | Minysk mwsin Slwrndwrd 64 Llter 0 000 00 A 200,000, 0
1.3 | Hpul 4 ko | lalig Ha At 11 97k (1) PR TN
184 | Kasrlors sanpi] arbol Slunwlund 400 Lmbr 594960 2,379.040,00
16 | Kartas F4 B0 MSG 4 Rim 84,000,358 256.001,52 |
16| Jarum masin singsr No 11 04 Dk £,900,00 033,806,768 |7
17 | Jarum marin mingar N0 fid  Bhi £ 70,0 H2R ROA, 7R
18 | Jarum tangan beraeri bulat llmlus tua Iepnl LRRIFURIY CEUREHNILN
18 | darum pentul berkopala | Jepang A4 Onme o | 17400027 | €08.00108 |
20 | Ponell warna vifo etar Marah, Riru 84 Dush 5.099 55 383.971,20 |
A1 | KHin highin | Hpd plaEbk 12 Maldy 41 000 Q0 132 000 .00
22 | Kain Keras utk band pinggang Lapig plastik 12 Mol 26,0099 95 479,999 62
24 1 Kain Katun Jspang kambang |.abhar 1.2 om 128 Meolo NR.BOH 02 7.036.101 .04
24 | Kain katun polos toyobo Lebar 150 cm 98 Matar BEEULUD | B594,500,40
26 | Kuin Culunw Nuguta Drill Hilom | Ledbar 160 om 128 Meter BEUODHE | 853107808
V| KHIn kHimsn balik Kwallles Hhalua &4 L mbr R 00 03 4473 601 A2
A0 BAin broksal waims begus | KwHIilHA HElus 120 Maldy fR ARR A0 1 2TRA ART 20
20 | Kain moe crap untuk kebaya Kwaltas hajys | 128 Meter 69.999,94 | 7870092 52
28 | Bonang warna cocok utk kain 0.2 | sitandard |, 6 Rel # 1o, 3 SES|ouEL T
30 | Benang warna 000k untuk kain . 24 | Standard w4 Ral 1 4RRA.A3 223 AR, 12
21 | Denang warna hitam Eitﬂndurd g4 Ml R W URL 1Y




fanppal dan bulan sehapenmana forsebar diatas untak dipesgunudhan sehbagaimana muesbinga

IHHEAT I A
PP Paula TTPTT RLETP Dinuy
F.’l_-.luuut-,u]x l,'\lju”ll Jyn T-'.m_u'Ei Sumbep
Dy Mincia] Proving Tah

5 ﬂeﬂﬁuumh Sutapa. SE. M.Si v
NI 19731002 199203 1 001

PTHAK PFRTAMA

LI W'I"l.'l,}fﬂ

,\—!’— _(-JU}fz

e 1 Cinsni Nour

Pemilik

32 | Bunang warna cocok Utk kair no 24 Stgridard YL 3Av0EE | oaaeRp iz
33 | Benang warma cocok ulk kan no.27 _—'é_t-_;ﬁ'dard __Eﬁ IRCII I 3499 83 :.!.;'3 am9 12 [
34 | Benang warna cocok ulk kein oy | Standard a4 Rol 349983 | 723.8980.12 |
_;ﬁ Efunung warna putlh— Slandard a4  Hnl M__m;j,.wg'gg i AN 13 |-
HR | Rarbon jll'fl-f. WA r:f'llvl.;.l':.:r1.huv|'1nlng & % moEn A0 100 13 BE3.50544 [F

2: :::.J;;ﬂhll:‘;“&:'l‘t'&k Blus warna Gk, e Tt - o4 Bumn SR P A
| untuk kain mo.23 dan 24 Standard 8 Ladul i Tt i
39 | Karet slastik 3 cm 120 Mulwr aggguu ?8:1,934‘55_ ’
A0 Gunting ki Tajam | @4 Bush 80.000,00 | & 120 it |-
41 | Reslatng fileim YRK 17 om | 120 Ruah 2.00000 | A oo |
A7 | Haelating hitam YEKK 1alus 12n  Luain RARAAD | 127 AAR TS [
13 | Kain blacu Standard 120 Matar | - 3b.uuu;bd 4400 nnm .
44 | Jarum DC haiuis Kwalltas halus »4 l'epsl | nyuweds | 1 4IRAARGDD |
1% | Jarum DB halus Kwalitas haluis 24 I'upul SR | 141509597 |
48 | Karwng kait hazar Bwelila Hluy W Kaorak 75.000,00 | GOOO0O0Y | "
47 | Hansng sulam 4 w114 A0 Rl 500000 | 120000000 ¢
48 | Banang obras katin Pulih a0 IThmh 30 BR8 AG A00.000,20 |
45 | Banary ubnss kalun Hitam 20 Duah _40.00001 | 000 000,20 |7
00 | Kair lapns doornml tutam Lebar 150 eb g Matar 40.000,08 | @A 2o0.an |
51 | Mata nanak g4 Runh 3 490 8) 2 Wi 1 [
52 | Polombut pahaian . 20 Butol '-,“’.9,‘.".1'.1:'.'!:’ bUH.UQH.'-'IO‘ 4
a3 | Gunting bonany , Talam 84 Buuh 15 000,00 l‘_»‘.*u.uuu.l;m )
54 | Pwinidungen i bahan plastik Q26 em 4 Cush 3 Mtk 00 1.512.000.00 |
GO | Punggyen i pols kil Standard g4 Muuung V ””P'x"r'm,no bw,uuu,du ’
 JUMLAH 101AL | 97.074.800,72 |’

J [ ¥ KAN I ‘
(Hearysa tirsichuai sudeth termasulk pafak pajak) - BTM r

Twibnlung : Sembnlan puluh tujub Juta dalapan ratus tujuh puluh dua ribu rupish.
Pemikian berfta acara serah Werima haxil pokerjaan diboat dan ditandatangam pada ha,
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UPTD BLK INDUSTRI DAN PARIWISATA
JALAN RAYA NITI MANDALA RENON — DENPASAR TELEPON (0361) 4459133

KERANGKA ACUAN KERJA (KAK)

Paket Pekerjaan Pengadaan Bahan Praktek Pelatihan Kejuruan Menjahit
Pakaian dengan Mesin pada UPTD Balai Latihan Kerja Industri dan Pariwisata pada UPTD Balai Latihan
Kerja Industri dan Pariwisata - Program Pelatihan Kerja Dan Produktivitas Tenaga Kerja - Pelaksanaan
Latihan Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi - Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan
Keterampilan bagi Pencari Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi.

1. LATAR BELAKANG

Pada dekade terakhir ini dampak globalisasi dan teknologi sudah semakin nyata dirasakan di
seluruh lapisan kehidupan masyarakat. Dampak yang dimaksud adalah semakin meningkatnya
aktivitas dan mobilitas penduduk serta meningkatnya jumlah angkatan kerja setiap tahunnya yang
menyebabkan jumlah pengangguran dan kemiskinan semakin bertambah, sehingga perlu untuk
meningkatkan pengetahuan dan keterampilan dari angkatan kerja, sehingga para pencari kerja/calon
tenga kerja bisa mengimbangi ilmu pengetahuan dan teknologi yang semakin pesat, Sejalan dengan
permasalahan tersebut diperlukan upaya melalui pelatihan keterampilan.

Salah satu tugas dari Dinas Ketenagakerjaan dan Energi Sumber Daya Mineral Provinsi Bali
melalui UPTD Balai Latihan Kerja Industri  Pariwisata melaksanakan Program Peningkatan
Kompetensi Tenaga Kerja melalui pelatihan diberbagai bidang.

2. MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud dan Tujuan Kegiatan ini adalah untuk meningkatkan keterampilan/peningkatan SDM
melalui program pelatihan Mobile Training Unit (MTU), sehingga mereka dapat bersaing di dunia
kerja sesuai dengan bidangnya masing-masing sehingga dapat mengurangi angka pengangguran.

3. :I'ARG ET/SASARAN

Target dari kegiatan Paket Pekerjaan Pengadaan Bahan Praktek Pelatihan Kejuruan Menjahit
Pakaian dengan Mesin pada UPTD Balai Latihan Kerja Industri dan Pariwisata - Program Pelatihan
Kerja Dan Produktivitas Tenaga Kerja - Pelaksanaan Latihan Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi -
Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Kerja Berdasarkan Klaster
Kompetensi, ini adalah Melatih Keterampilan Menjahit sebanyak 64 Orang.

4. NAMA ORGANISASI : Nama organisasi yang menyelenggarakan/melaksanakan
PENGADAAN Pengadaan Jasa Lainnya:
BARANG/JASA a. Satker/SKPD: Dinas Ketenagakerjaan dan Energi Sumber Daya

Mineral Provinsi Bali
b. PPTK: Kepala UPTD BLK-IP Dinas Tenaga Kerja dan Energi
Sumber Daya Mineral Provinsi Bali.



5. SUMBER DANA :
DAN PERKIRAAN BIAYA

6. RUANG LINGKUP
PENGADAAN/LOKASI
DAN FASILITAS

7. PRODUK YANG
DIHASILKAN

8. WAKTU PELAKSANAAN :
YANG DIPERLUKAN

9. TENAGA TERAMPIL
YANG DIBUTUHKAN

10. SPESIFIKASI TEKNIS

c. PPK: Kepala Bidang Pelatihan dan Produktivitas  Dinas
Ketenagakerjaan dan Energi Sumber Daya Mineral Provinsi Bali

a. Sumber dana yang diperlukan untuk membiayai Paket Pekerjaan
Pengadaan Bahan Praktek Pelatihan Kejuruan Menjahit
Pakaian dengan Mesin pada UPTD Balai Latihan Kerja Industri
dan Pariwisata - Program Pelatihan Kerja Dan Produktivitas
Tenaga Kerja - Pelaksanaan Latihan Kerja Berdasarkan Klaster
Kompetensi - Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan
Keterampilan bagi Pencari Kerja Berdasarkan Klaster
Kompetensi yaitu bersumber dari dana APBD Tahun Anggaran
2023.

b. Total perkiraan biaya yang diperlukan: Rp. 100.000.000,-

a. Ruang lingkup pekerjaan/Pengadaan Belanja Bahan Praktek
Pelatihan Kejuruan Menjahit Pakaian Dengan Mesin meliputi
Pengadaan Bahan Praktek Pelatihan.

b. Lokasi pekerjaan / Pengadaan Pengadaan Bahan Praktek
Pelatihan Kejuruan Menjahit Pakaian dengan Mesin pada UPTD
BLK Latihan Kerja Industri dan Pariwisata — Program Pelatihan
Kerja Dan Produktivitas Tenaga Kerja - Pelaksanaan Latihan
Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi - Proses Pelaksanaan
Pendidikan dan Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Kerja
Berdasarkan Klaster Kompetensi :

Di Desa Kertabuana Kec. Sidemen Kab. Karangasem.
Di Desa Kalianget Kec. Serirt Kab. Buleleng.

Di Desa Kaliakah Kec. Negara Kab. Jemberana

Di Desa Kamasan Kec. Klungkung Kab. Klungkung

c.  Fasilitas yang dapat disediakan oleh PA/KPA/PPTK/PPK vyaitu
berupa Tempat Latihan.

Hasil/produk yang dihasilkan dari Pengadaan Jasa Lainnya

antara lain menyangkut:

a. Bahan Praktek untuk Pelatihan Kejuruan menjahit sesuai dengan
spesifikasinya yang terdapat pada Kerangka Kerja Acuan (
KAK).

Waktu yang diperlukan untuk melaksanakan Pengadaan Belanja
Bahan Praktek Kejuruan Menjahit Pakaian Dengan Mesin yaitu
selama 7 hari.

Tenaga terampil yang dibutuhkan meliputi:
a. Tingkat pendidikan minimal tenaga terampil yang dibutuhkan
yaitu SMA/SMK;

Penyedia Jasa dalam melakukan dan melaksanakan pekerjaan, harus
sesuai dengan persyaratan yang ditetapkan antara lain meliputi:



JUMLAH 4

NO NAMA BARANG SPESIFIKASI VOLUME / SATUAN PAKET
1 2 3 4
1 | Buku Costum standard 16 buah 64
2 | Kertas dorslag merah&biru 2 rim 8
3 | Skala gambar bolak balik plastik 16 buah 64
4 | Penggaris pola standard 16 pasang 64
5 | Spidol whiteboard hitam hitam buah 32
6 | Penghapus Papan standard buah 4
7 | Meteran kain 150 cm 16 buah 64
8 | Pisau pendedel standard 16 buah 64
9 | Rader, sedang pegangan kayu 16 buah 64
10 | Lem Kertas yang bagus botol besar 1 buah 4
11 | Kapur kain halus bentuk pensil 32 buah 128
12 | Minyak mesin standard 16 liter 64
13 | Spul & skoci halus 16 set 64
14 | Kertas sampul coklat standard 100 Imbr 400
15 | Kertas F4 80 MSG 1 rim 4
16 | Jarum mesin singer No. 11 16 bks 64
17 | Jarum mesin singer No. 13 16 bks 64
18 | Jarum tangan berseri bulat halus 16 pepel 64
19 | Jarum pentul berkepala jepang 1 Ons 4
20 | Pensil warna vife star merah, Biru 16 buah 64
21 | Kain fislin lapis plastik 3 meter 12
22 | Kain Keras utk band pinggang lapis plastik 3 meter 12
23 | Kain Katun Jepang kembang lebar 120 cm 32 meter 128
24 | Kain katun polos toyobo lebar 150 cm 24 meter 96
25 | Kain Celana Nagata Drill Hitam lebar 150 cm 32 meter 128
26 | Kain kamen batik kwalitas halus 16 lembar 64
27 | Kain brokat warna bagus kwalitas halus 32 meter 128
28 | Kain mos crep untuk kebaya kwalitas halus 32 meter 128
. rl?oe.r;%ng warna cocok utk kain standard 16 ol 64
. rl?g.ngzg warna cocok untuk kain standard 16 ol 64
31 | Benang warna hitam standard 16 rol 64
- rl?:r;%ng warna cocok utk kain standard 16 ol 64
- rl?gr;ng warna cocok utk kain standard 16 ol 64
" rl?:r;aSng warna cocok utk kain standard 16 ol 64
35 | Benang warna putih standard 16 rol 64
36 | Karbon jahit warna merah,Kuning&hijau 6 lusin 24
37 | Kranjang pakaian uk 70 x40 16 buah 64
38 | Kancing hias untuk blus warna .
standard 14 lusin 56

cocok untuk kain no.23 dan 24




39 | Karet elastik 3cm 25 meter 100
40 | Gunting kain tajam 16 buah 64
41 | Resleting hitam YKK 17 cm 32 buah 128
42 | Kancing klepet plastik halus 32 lusin 128
43 | Kain blacu standard 32 meter 128
44 | Jarum DC halus kwalitas halus 6 pepel 24
45 | Jarum DB halus kwalitas halus 6 pepel 24
46 | Kancing kait besar kwalitas halus 1 kotak 4

47 | Benang sulam 4 warna 64 rol 256
48 | Benang obras katun putih S buah 20
49 | Benang obras katun hitam 5 buah 20
50 | Kain lapis doormil hitam lebar 150 cm 3 meter 12
51 | Mata nenek 16 buah 64
52 | Pelembut pakaian 2 botol 8

53 | Gunting benang tajam 16 buah 64
54 | Pemidangan dr bahan plastik @ 25 cm 16 buah 64
55 | Penggaris pola kecil standard 16 pasang 64

11. LAPORAN Laporan mengenai pelaksanaan pekerjaan Belanja Bahan Praktek

KEMAJUAN PEKERJAAN

Pelatihan Kejuruan Menjahit Pakaian dengan Mesin Pada UPTD
Latihan Industri  Pariwisata berupa Acara Administerasi
Pekerjaan dari Pejabat Pemeriksa Administerasi Pekerjaan.
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Pembina Tk.I
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BAB XI. SYARAT-SYARAT UMUM KONTRAK (SSUK)
Pengadaan Belanja Bahan Praktek Pelatihan Kejuruan Menjahit Pakaian Dengan
Mesin Pada UPTD Balai Latihan Kerja Industri Pariwisata

A. KETENTUAN UMUM

1. Definisi Istilah-istilah yang digunakan dalam Syarat-Syarat Umum Kontrak
ini harus mempunyai arti atau tafsiran seperti yang dimaksudkan
sebagai berikut:

1.1  Jasa Lainnya adalah jasa non-konsultansi atau jasa yang
membutuhkan peralatan, metodologi khusus, dan/atau
keterampilan dalam suatu sistem tata kelola yang telah
dikenal luas di dunia usaha untuk menyelesaikan suatu
pekerjaan.

1.2  Pengguna Anggaran yang selanjutnya disebut PA adalah
pejabat  pemegang kewenangan penggunaan —anggaran
Kementerian Negara/Lembaga/Perangkat Daerah.

1.3 Kuasa Pengguna Anggaran pada pelaksanaan APBN yang
selanjutnya disingkat KPA adalah pejabat yang memperoleh
kuasa dari PA untuk melaksanakan sebagian kewenangan dan
tanggung jawab penggunaan anggaran pada
Kementerian/Lembaga yang bersangkutan.

1.4 Kuasa Pengguna Anggaran pada pelaksanaan APBD yang
selanjutnya disingkat KPA adalah pejabat yang diberi kuasa
untuk melaksanakan sebagian kewenangan pengguna
anggaran dalam melaksanakan sebagian tugas dan fungsi
Perangkat Daerah.

1.5 Pejabat Pembuat Komitmen yang selanjutnya disingkat PPK
adalah pejabat yang diberi kewenangan oleh PA/KPA untuk
mengambil keputusan dan/atau melakukan tindakan yang
dapat mengakibatkan pengeluaran anggaran belanja
negara/anggaran belanja daerah.

1.6  Pejabat Penandatangan Kontrak adalah adalah PA, KPA, atau
PPK.

1.7  Aparat Pengawas Intern Pemerintah atau pengendali internal
yang selanjutnya disebut APIP adalah aparat yang melakukan
pengawasan melalui audit, reviu, pemantauan, evaluasi, dan
kegiatan pengawasan lain terhadap penyelenggaraan tugas
dan fungsi Pemerintah.

1.8  Penyedia Barang/Jasa Pemerintah yang sclanjutnya disebut
Penyedia adalah Pelaku Usaha yang menyediakan barang/jasa
berdasarkan kontrak.

1.9  Sub penyedia adalah penyedia yang mengadakan perjanjian
kerja dengan penyedia penanggung jawab kontrak, untuk
melaksanakan sebagian pekerjaan (subkontrak).

1.10 Kemitraanadalahkerja sama usaha antar penyedia dalam
bentuk konsorsium/kerja sama operasi/bentuk kerja sama
lain yang masing-masing pihak mempunyai hak, kewajiban
dan tanggung jawab yang jelas berdasarkan perjanjian



1.20

1.21

1.22

tertulis.

Surat Jaminan yang selanjutnya disebut Jaminan adalah
jaminan tertulis yang dikeluarkan oleh Bank Umum/
Perusahaan  Penjaminan/Perusahaan  Asuransi/lembaga
keuangan khusus yang menjalankan usaha di bidang
pembiayaan, penjaminan, dan asuransi untuk mendorong
ekspor Indonesia sesuai dengan ketentuan dalam peraturan
perundang-undangan di bidang lembaga pembiayaan ekspor
Indonesia.

Kontrak Pengadaan Barang/Jasa yang seclanjutnya disebut
kontrak adalah  perjanjian tertulis antara  Pejabat
Penandatangan Kontrak dengan Penyedia.

Bagian Kontrak adalah bagian pekerjaan dari satu pekerjaan
yang ditetapkan dalam Dokumen Pemilihan. Penyelesaian
masing-masing pekerjaan yang tercantum pada bagian
kontrak tersebut tidak tergantung satu sama lain dan memiliki
fungsi yang berbeda, dimana fungsi masing-masing bagian
kontrak tersebut tidak terkait satu sama lain.

Nilai Kontrak adalah total harga yang tercantum dalam
Kontrak.

Hari adalah hari kalender, kecuali disebutkan secara eksplisit
sebagai hari kerja.

Harga Perkiraan Sendiri yang selanjutnya disingkat HPS
adalah perkiraan harga barang/jasa yang ditetapkan oleh
PPK.

Pekerjaan utamaadalah jenis pekerjaan yang secara langsung
menunjang terwujudnya dan berfungsinya hasil pekerjaan
yang ditetapkan dalam Dokumen Pemilihan.

Bagian pekerjaan yang disubkontrakkan adalah bagian
pekerjaan bukan pekerjaan utama yang ditetapkan dalam
Dokumen Pemilihan, yang pelaksanaannya diserahkan kepada
penyedia lain dan disetujui terlebih dahulu oleh Pejabat
Penandatangan Kontrak.

Metode pelaksanaan pekerjaanadalah cara kerja yang layak,
realistik dan dapat dilaksanakan untuk menyelesaikan seluruh
pekerjaan dan diyakini menggambarkan penguasaan dalam
penyelesaian pekerjaan dengan tahap pelaksanaan yang
sistimatis berdasarkan sumber daya yang dimiliki Penyedia.

Personel inti adalah orangyang ditempatkan secara penuh
sesuai dengan persyaratan yang ditetapkan dalam Dokumen
Pemilihan serta posisinya dalam manajemen pelaksanaan
pekerjaan sesuai dengan organisasi pelaksanaan yang
diajukan untuk melaksanakan pekerjaan.

Jadwal waktu pelaksanaan adalah jadwal yang menunjukkan
kebutuhan waktu yang diperlukan untuk menyelesaikan
pekerjaan, terdiri atas tahap pelaksanaan yang disusun secara
logis, realistis dan dapat dilaksanakan.

Masa Kontrak adalah jangka waktu berlakunya kontrak ini
terhitung sejak tanggal penandatanganan kontrak sampai
dengan selesainya pekerjaan dan terpenuhinya seluruh hak



dan kewajiban Para Pihak.

1.23 Tanggal mulai kerja adalah tanggal Penyedia mulai bekerja
yang sama dengan tanggal penandatangan SPMK yang
diterbitkan oleh Pejabat Penandatangan Kontrak.

1.24 Tanggal penyelesaian pekerjaanadalah tanggal penyerahan
pekerjaan, yang dinyatakan dalam berita acara serah terima
hasil pekerjaan yang yang ditandatangani oleh Pejabat
Penandatangan Kontrak dan Penyedia.

1.25 Masa pemeliharaan adalah kurun waktu kontrak yang
ditentukan dalam syarat-syarat khusus kontrak, dihitung
sejak tanggal penyerahan pertama pekerjaan sampai dengan
tanggal penyerahan akhir pekerjaan.

2. Penerapan SSUK diterapkan secara luas dalam pelaksanaan pekerjaan Jasa
Lainnya ini tetapi tidak dapat bertentangan dengan ketentuan-
ketentuan dalam Dokumen Kontrak lain yang lebih tinggi
berdasarkan urutan hierarki dalam Kontrak.

3. Bahasa dan 3.1 Bahasa kontrak dan bahasa korespondensi harus dalam
Hukum bahasa Indonesia.

3.2 Hukum yang digunakan adalah hukum yang berlaku di
Indonesia.

4. Perbuatanyang 4.1  Berdasarkan etika pengadaan barang/jasa pemerintah, para
dilarang dan pihak dilarang untuk:

Sanksi a. menawarkan, menerima atau menjanjikan untuk
memberi atau menerima hadiah atau imbalan berupa
apa saja atau melakukan tindakan lainnya untuk
mempengaruhi siapapun yang diketahui atau patut
dapat diduga berkaitan dengan pengadaan ini; dan/atau

b. membuat dan/atau menyampaikan secara tidak benar
dokumen dan/atau keterangan lain yang disyaratkan
untuk penyusunan dan pelaksanaan Kontrak ini.

4.2 Penyedia menjamin bahwa yang bersangkutan (termasuk
semua anggota Kemitraan) dan sub penyedianya (jika ada)
tidak akan melakukan tindakan yang dilarang pada klausul
4.1.

4.3  Penyedia yang menurut penilaian Pejabat Penandatangan
Kontrakterbukti melakukan larangan-larangan diatas dapat
dikenakan sanksi-sanksi administratif sebagai berikut:

a. Pemutusan Kontrak;

b. Jaminan Pelaksanaan dicairkan dan disetor sebagaimana
ditetapkan dalam SSKK.

c. Sisa uang muka harus dilunasi oleh Penyedia atau
Jaminan Uang Muka dicairkan; dan

d. Dikenakan Sanksi Daftar Hitam.

44  Pengenaan sanksi administratif diatas dilaporkan oleh
Pejabat Penandatangan Kontrakkepada PA/KPA.

4.5  Pejabat Penandatangan Kontrakyang terlibat dalam KKN dan
penipuan  dikenakan sanksi berdasarkan ketentuan
peraturan perundang-undangan.

5. Korespondensi Semua pemberitahuan, permohonan, persetujuan, dan/atau
korespondensi lainnya harus dibuat secara tertulis dalam Bahasa



6. Wakil Sah Para
Pihak

7. Perpajakan

8. Pengalihan
dan/atau
Subkontrak

9. Pengabaian

10. Penyedia
Mandiri

11. Kemitraan

Indonesia, dan dianggap telah diberitahukan kepada Para Pihak atau
wakil sah Para Pihak jika telah disampaikan secara langsung,
disampaikan  melalui  surat tercatat, e-mail, dan/atau
faksimilisebagaimana tercantum dalam SSKK.

Setiap tindakan yang dipersyaratkan atau diperbolehkan untuk
dilakukan, dan setiap dokumen yang dipersyaratkan atau
diperbolehkan untuk dibuat berdasarkan Kontrak ini oleh Pejabat
Penandatangan Kontrak atau Penyedia hanya dapat dilakukan atau
dibuat oleh pejabat yang disebutkan dalam SSKK. Khusus untuk
Penyedia perorangan, Penyedia tidak boleh diwakilkan.

Penyedia, Subpenyedia (jika ada), dan personel yang bersangkutan
berkewajiban untuk membayar semua pajak, bea, retribusi, dan
pungutan lain yang sah yang dibebankan oleh peraturan perpajakan
atas pelaksanaan Kontrak ini. Semua pengeluaran perpajakan ini
dianggap telah termasuk dalam Nilai Kontrak.

8.1 Pengalihan seluruh Kontrak hanya diperbolehkan dalam hal
pergantian nama Penyedia, baik sebagai akibat peleburan
(mergen), konsolidasi, atau pemisahan.

8.2  Penyedia dapat bekerja sama dengan pelaku usaha lain antara
lain dengan mensubkontrakkan sebagian pekerjaan, kecuali
pekerjaan utama dalam kontrak ini sebagaimana diatur
dalam SSKK.

8.3  Penyedia hanya boleh mensubkontrakan sebagian pekerjaan
dan dilarang mensubkontrakkan seluruh pekerjaan.

8.4 Penyedia hanya boleh mensubkontrakan pekerjaan apabila
pekerjaan tersebut sejak awal di dalam Dokumen Pemilihan
dan dalam Kontrak diijinkan untuk disubkontrakan.

8.5 Penyedia hanya boleh mensubkontrakan pekerjaan setelah
mendapat persetujuan tertulis dari Pejabat Penandatangan
Kontrak. Penyedia tetap bertanggung jawab atas bagian
pekerjaan yang disubkontrakkan.

8.6 Jika ketentuan di atas dilanggar maka Penyedia dikenakan
sanksi sebagaimana diatur dalam SSKK.

Jika terjadi pengabaian oleh satu Pihak terhadap pelanggaran
ketentuan tertentu Kontrak oleh Pihak yang lain maka pengabaian
tersebut tidak menjadi pengabaian yang terus-menerus selama Masa
Kontrak atau seketika menjadi pengabaian terhadap pelanggaran
ketentuan yang lain. Pengabaian hanya dapat mengikat jika dapat
dibuktikan secara tertulis dan ditandatangani oleh Para Pihak atau
Wakil Sah Pihak yang melakukan pengabaian.

Penyedia berdasarkan kontrak ini bertanggung jawab penuh
terhadap personel dan subpenyedianya (jika ada) serta pekerjaan
yang dilakukan oleh personel dan subpenyedianya.

Kemitraan memberi kuasa kepada salah satu anggota yang disebut
dalam Surat Perjanjian Kemitraan untuk bertindak untuk dan atas
nama Kemitraan dalam pelaksanaan hak dan kewajiban terhadap
Pejabat Penandatangan Kontrak berdasarkan Kontrak.



B. PELAKSANAANKONTRAK

12. Jangka Waktu 12.1 Kontrak ini berlaku sejak tanggal penandatanganan.

Pelaksanaan
Pekerjaan 12.2 Waktu pelaksanaan pekerjaan adalah jangka waktu yang
ditentukan dalamSSKK.

13. Penyerahan 13.1 Pejabat Penandatangan Kontrak menyerahkan keseluruhan
Lokasi Kerja lokasi kerja kepada penyedia sebelum SPMK diterbitkan.
(apabila Sebelum penyerahan lokasi kerja, dilakukan pemeriksaan
diperlukan) lapangan bersama yangdituangkan dalam Berita Acara

Peninjauan Lokasi Kerja.

13.2 Jika dalam pemeriksaan lapangan bersama ditemukan hal-hal
yang dapat mengakibatkan perubahan isi Kontrak maka
perubahan tersebut harus dituangkan dalam adendum
Kontrak.

13.3 Jika penyerahan hanya dilakukan pada bagian tertentu dari
lokasi kerja maka Pejabat Penandatangan Kontrakdapat
dianggap telah menunda pelaksanaan pekerjaan tertentu yang
terkait dengan bagian lokasi kerja tersebut, dan kondisi ini
ditetapkan sebagai Peristiwa Kompensasiserta dibuat Berita
Acara.

13.4 Penyerahan lokasi kerja dituangkan dalam Berita Acara Serah
Terima Lokasi Kerja yang ditandatangani oleh para pihak.

14. Surat Perintah 14.1 Pejabat Penandatangan Kontrak menerbitkan SPMK selambat-

Mulai Kerja lambatnya 14 (empat belas) hari kerja sejak tanggal
(SPMK) penandatanganan Kontrak, kecuali apabila anggaran belum
berlaku.

14.2 Tanggal penandatanganan SPMK oleh Pejabat Penandatangan
Kontrak ditetapkan sebagai tanggal mulai berlaku efektif
Kontrak.

15. Program Mutu  15.1 Penyedia berkewajiban untuk menyerahkan program mutu
pada rapat persiapan pelaksanaan kontrak untuk disetujui
oleh Pejabat Penandatangan Kontrak.

15.2 Program mutu disusun oleh Penyedia paling sedikit berisi:
informasi mengenai pekerjaanyang akan dilaksanakan;
. organisasi kerja Penyedia;

jadwal pelaksanaan pekerjaan;

. prosedur pelaksanaan pekerjaan;

prosedur instruksi kerja; dan/atau

pelaksana kerja.

S0 Q0T

15.3 Program mutu dapat direvisi sesuai dengan kondisi lapangan.

15.4 Penyedia berkewajiban untuk memutakhirkan program mutu
jika terjadi adendum Kontrak dan Peristiwa Kompensasi.

15.5 Pemutakhiran  program  mutu  harus menunjukkan
perkembangan kemajuan setiap pekerjaan dan dampaknya
terhadap penjadwalan sisa pekerjaan. Pemutakhiran program
mutu harus mendapatkan persetujuan Pejabat Penandatangan
Kontrak.

15.6 Persetujuan Pejabat Penandatangan Kontrak terhadap
program mutu tidak mengubah kewajiban kontraktual



16. Rapat Persiapan
Pelaksanaan
Kontrak

17. Pengawasan/
Pengendalian
Pelaksanan
Pekerjaan

18. Persetujuan
Pengawas
Pekerjaan
(Apabila
diperlukan)

le.1

16.2

16.3

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

18.1

18.2

penyedia.

Pejabat Penandatangan Kontrak bersama dengan Penyedia,
unsur perencanaan, dan unsur
pengawasanmenyelenggarakan rapat persiapan pelaksanaan
Kontrak.

Hal-hal yang dibahas dan disepakati dalam rapat persiapan

pelaksanaan Kontrak meliputi:

a. reviu kontrak, dan pembagian tugas dan tanggung jawab
dari kedua belah pihak;

b. pemutakhiran/pembaharuan rencana pekerjaan seperti
tanggal efektif pelaksanaan, dan tahapan pelaksanaan
kontrak;

c. reviu rencana penilaian kinerja pekerjaan sebagai dasar
melakukan evaluasi kemajuan pekerjaan;

d. diskusi bagaimana dan kapan dilakukan pelaporan
pekerjaan;

e. Tata cara, waktu dan frekuensi pengukuran dan
pelaporan yang disesuaikan dengan kondisi pekerjaan;

f.  melakukan Kklarifikasi hal-hal yang masih kurang jelas
dan  mendiskusikan  prosedur untuk manajemen
perubahan; dan

<. melakukan klarifikasi rencana koordinasi antar para
pihak selama pelaksanaan pekerjaan.

Hasil rapat persiapan pelaksanaan kontrak dituangkan dalam
Berita Acara Rapat Persiapan Pelaksanaan Kontrak yang
ditandatangani oleh seluruh peserta rapat.

Selama berlangsungnya pelaksanaan pekerjaan, Pejabat
Penandatangan Kontrak jika dipandang perlu dapat
mengangkat Pengawas Pekerjaan dan Tim Teknisyang berasal
dari personelPejabat Penandatangan Kontrak. Pengawas
Pekerjaan berkewajiban untuk mengawasi pelaksanaan
pekerjaan.

Tim Teknis berasal dari unit kerja instansi yang terkait
dan/atau tenaga professional.

Pengawas Pekerjaan berkewajiban untuk mengawasi
pelaksanaan pekerjaan.

Tim Teknis berkewajiban untuk membahas dan menilai
pelaksanaan pekerjaan.

Dalam melaksanakan kewajibannya, Pengawas Pekerjaan
selalu bertindak untuk kepentingan Pejabat Penandatangan
Kontrak. Pengawas Pekerjaan dapat bertindak sebagai Wakil
Sah Pejabat Penandatangan Kontrak.

Penyedia berkewajiban untuk melaksanakan semua perintah
Pengawas Pekerjaan yang sesuai dengan kewenangan
Pengawas Pekerjaan dalam Kontrak inidan saran atau
rekomendasi dari Tim Teknis.

Semua gambar yang digunakan untuk mendapatkan hasil
pekerjaan baik yang permanen maupun sementara harus
mendapatkan persetujuan Pengawas Pekerjaan.

Jika dalam pelaksanaan pekerjaan ini diperlukan terlebih
dahulu adanya hasil pekerjaan sementara maka Penyedia



19. Akses ke Lokasi
Kerja

20. Mobilisasi
peralatan dan
personel (Apabila
diperlukan)

21. Pemeriksaan
Bersama

22. Pemeriksaan
dan/atau
Pengujian

berkewajiban untuk menyerahkan spesifikasi dan gambar
usulan hasil pekerjaan sementara tersebut untuk disetujui
oleh Pengawas Pekerjaan. Terlepas dari ada tidaknya
persetujuan Pengawas Pekerjaan, Penyedia bertanggung
jawab secara penuh atas rancangan hasil pekerjaan
sementara.

Penyedia  berkewajiban untuk menjamin  akses  Pejabat
Penandatangan Kontrak, Wakil Sah Pejabat Penandatangan Kontrak,
Tim Teknis, dan/atau Pengawas Pekerjaan ke lokasi kerja dan lokasi
lainnya dimana pekerjaan ini sedang atau akan dilaksanakan.

20.1

20.2

20.3

21.1

21.2

21.3

21.4

22.1

22.2

22.3

22.4

Mobilisasi paling lambat dilaksanakan sesuai wakiu yang
ditetapkan dalam SSKK.

Mobilisasi dilakukan sesuai dengan lingkup pekerjaan, yaitu:

a. mendatangkan bahan/material dan peralatan terkait yang
diperlukan dalam pelaksanaan pekerjaan;

b. mempersiapkan fasilitas seperti kantor, rumah, gedung
laboratorium, bengkel, gudang, dan sebagainya; dan/atau

c. mendatangkan personel.

Mobilisasi bahan/material, peralatan danpersonel dapat
dilakukan secara bertahap sesuai dengan kebutuhan.

Apabila diperlukan, pada tahap awal pelaksanaan Kontrak,
para pihak bersama-sama melakukan pemeriksaan lokasi
pekerjaan dengan melakukan pengukuran dan pemeriksaan
detail kondisi lokasi pekerjaan untuk setiap tahapan pekerjaan
dan rencana mata pembayaran.

Untuk pemeriksaan bersama ini, Pejabat Penandatangan
Kontrak dapat dibantu Tim Teknis.

Hasil pemeriksaan bersama dituangkan dalam Berita Acara.
Apabila dalam pemeriksaan bersama mengakibatkan
perubahan isi Kontrak, maka harus dituangkan dalam
adendum Kontrak.

Jika hasil pemeriksaan menunjukkan bahwa personel
dan/atau peralatan ternyata belum memenuhi persyaratan
Kontrak maka Penyedia tetap dapat melanjutkan pekerjaan
dengan syarat personel dan/atau peralatan yang belum
memenuhi syarat harus segera diganti dalam jangka waktu
yang disepakati bersama.

Pejabat Penandatangan Kontrakberhak untuk melakukan
pemeriksaan dan/atau pengujian atas hasil pekerjaan untuk
memastikan  kecocokannya  dengan = spesifikasi  dan
persyaratan yang telah ditentukan dalam Kontrak.

Pemeriksaan dan/atau pengujian dapat dilakukan sendiri
oleh penyedia dan disaksikan oleh Pejabat Penandatangan
Kontrak atau diwakilkan kepada pihak ketiga sebagaimana
diatur dalam SSKK.

Pemeriksaan dan/atau Pengujian dilaksanakan sebagaimana
diatur dalam SSKK.

Biaya pemeriksaan dan/atau pengujian telah termasuk pada
nilai Kontrak.



23. Waktu
Penyelesaian
Pekerjaan

24. Peristiwa
Kompensasi

25. Perpanjangan
Waktu

22.5

22.6

22.7

23.1

23.2

23.3

Pemeriksaan dan/atau pengujian dilakukan di tempat yang
ditentukan dalam SSKK, dan dihadiri oleh Pejabat
Penandatangan Kontrakdan/atau pihak lain yang terkait.
Penyedia berkewajiban untuk memberikan akses kepada
Pejabat Penandatangan Kontrakdan/atau pihak lain yang
terkait tanpa biaya. Jika pemeriksaan dan/atau pengujian
dilakukan di luar Tempat Tujuan Akhir maka semua biaya
kehadiran Pejabat Penandatangan Kontrakdan/atau pihak
lain yang terkait merupakan tanggungan Pejabat
Penandatangan Kontrak.

Jika hasil pemeriksaan dan/atau pengujian tidak sesuai
dengan jenis dan mutu hasil pekerjaan yang ditetapkan dalam
Kontrak, Pejabat Penandatangan Kontrak berhak untuk
menolak hasil pekerjaan tersebut dan Penyedia atas biaya
sendiri berkewajiban untuk memperbaiki atau mengganti
hasil pekerjaan tersebut.

Atas pelaksanaan pemeriksaan dan/atau pengujian yang
terpisah dari serah terima hasil pekerjaan, Pejabat
Penandatangan Kontrakdan/atau pihak lain yang terkait
membuat berita acara pemeriksaan yang ditandatangani oleh
Pejabat Penandatangan Kontrakdan/atau pihak lain yang
terkait dan Penyedia.

Kecuali Kontrak diputuskan lebih awal, penyedia
berkewajibanmenyelesaikan pekerjaan selambat-lambatnya
pada tanggal penyelesaian yang ditetapkan dalam SSKK pada
klausul 12.2.

Jika pekerjaan tidak selesai pada tanggal penyelesaian bukan
akibat Keadaan Kahar atau bukan Peristiwa Kompensasi atau
karena kesalahan atau kelalaian Penyedia maka penyedia
dikenakan denda keterlambatan.

Tanggal penyelesaian yang dimaksud dalam klausul ini adalah
tanggal penyelesaian semua pekerjaan.

Peristiwa Kompensasidapat diberikan kepada penyedia dalam hal
sebagai berikut:

a.

b.
C.

f.

.

Pejabat Penandatangan Kontrak mengubah jadwal yang dapat
mempengaruhi pelaksanaan pekerjaan;

keterlambatan pembayaran kepada Penyedia;

Pejabat Penandatangan Kontrak menginstruksikan kepada
pihak Penyedia untuk melakukan pengujian tambahan yang
setelah dilaksanakan pengujian ternyata tidak ditemukan
kerusakan/kegagalan/ penyimpangan;

Pejabat Penandatangan Kontrak tidak memberikan gambar-
gambar, spesifikasi, dan/atau instruksi sesuai jadwal yang
dibutuhkan;

Penyedia belum bisa masuk ke lokasi sesuai jadwal dalam
kontrak;

Pejabat Penandatangan Kontrak memerintahkan penundaaan
pelaksanaan pekerjaan; atau

ketentuan lain dalam SSKK.

25.1 Jika terjadi Peristiwa Kompensasi sehingga penyelesaian

pekerjaan akan melampaui tanggal Penyelesaian maka
Penyedia berhak untuk meminta perpanjangan tanggal
Penyelesaian  berdasarkan  data  penunjang.  Pejabat
Penandatangan  Kontrakdapat —meminta  pertimbangan
Pengawas Pekerjaan/Tim Teknis (apabila ada) dalam



26. Pemberian
Kesempatan

25.2

25.3

25.4

25.5

25.6

26.1

26.2

26.3

memutuskan perpanjangan Tanggal Penyelesaian Pekerjaan.

JikaPeristiwa Kompensasi mengakibatkan keterlambatan
penyelesaian pekerjaan maka Pejabat Penandatangan Kontrak
berkewajiban untuk memberikan perpanjangan waktu
penyelesaian pekerjaan.

Perpanjangan waktu penyelesaian pekerjaan dapat diberikan
jika berdasarkan data penunjang dapat dibuktikan
dibutuhkan penambahan waktu penyelesaian pekerjaan.

Penyedia tidak berhak atas perpanjangan waktu penyelesaian
pekerjaanjika Penyedia gagal atau lalai untuk memberikan
pemberitahuan dini dalam mengantisipasi/mengatasi dampak
Kompensasi.

PejabatPenandatangan Kontrakmenetapkan ada tidaknya
perpanjangan waktu dan untuk berapa lama, paling lambat
dalam jangka waktu sebagaimana diatur dalam SSKK setelah
Penyedia meminta perpanjangan.

Perpanjangan tanggal Penyelesaian harus dilakukan melalui
adendum/ perubahan Kontrak.

Dalam hal Penyedia gagal menyelesaikan pekerjaan sampai
masa pelaksanaan Kontrak berakhir, namun Pejabat
Penandatangan Kontrak menilai bahwa Penyedia mampu
menyelesaikan pekerjaan, Pejabat Penandatangan Kontrak
dapat memberikan kesempatan kepada Penyedia untuk
menyelesaikan pekerjaan.

Pemberian kesempatan kepada Penyedia untuk menyelesaikan
pekerjaan sebagaimana dimaksud pada klausul 26.1, dimuat
dalam adendum/perubahan Kontrak yang
didalamnyamengatur ~ waktu  penyelesaian  pekerjaan,
pengenaansanksi denda keterlambatan kepada Penyedia,
danperpanjangan Jaminan Pelaksanaan.

Jangka waktu pemberian kesempatan kepada Penyedia untuk
menyelesaikan pekerjaan diatur dalam SSKK.

C. PENYELESAIAN KONTRAK

27. Serah Terima
Pekerjaan

27.1

27.2

27.3

274

27.5

Setelah pekerjaan selesai 100% (seratus persen), penyedia
mengajukan permintaan secara tertulis kepada Pejabat
Penandatangan Kontrakuntuk serah terima hasil pekerjaan.

Serah terima hasil pekerjaan di tempat sebagaimana
ditetapkan dalam SSKK.

Sebelum dilakukan serah terima, Pejabat Penandatangan
Kontrak melakukan pemeriksaan terhadap hasil pekerjaan,
yang dapat dibantu oleh Pengawas Pekerjaan dan/atau Tim
Teknis.

Pemeriksaan hasil pekerjaan dilakukan dengan menilai
kesesuaianpekerjaan yang diserahterimakan yang tercantum
dalam Kontrak.

Pejabat Penandatangan Kontrak berkewajiban untuk
memeriksa kebenaran ruang lingkup, spesifikasi, dan/atau



28. Jaminan bebas
Cacat Mutu/
Garansi

27.6

27.7

27.8

27.9

27.10

27.11

28.1

28.2

28.3

28.4

28.5

hasilpekerjaan dan membandingkan kesesuaiannya dengan
Kontrak.

Pejabat Penandatangan Kontrak menolak serah terima
pekerjaan jika hasil pemeriksaan pekerjaan tidak sesuai
dengan Kontrak.

Atas pelaksanaan serah terima hasil pekerjaan, Pejabat
Penandatangan Kontrak membuat Berita Acara Serah
Terima (BAST) yang ditandatangani bersama dengan
Penyedia.

Dalam hal Pejabat Penandatangan Kontrak menolak serah
terimabarang maka dibuat Berita Acara Penolakan Serah
Terima dan segera memerintahkan kepada Penyedia untuk
memperbaiki, mengganti, dan/atau  melengkapi
kekurangan pekerjaan.

Jika pengoperasian hasil pekerjaan memerlukan keahlian
khusus makasebelum pelaksanaan serah terima pekerjaan
Penyedia berkewajiban untuk melakukan pelatihan (jika
dicantumkan dalam kontrak). Biaya pelatihan termasuk
dalam Nilai Kontrak.

Pejabat Penandatangan Kontrak menerima hasil pekerjaan
setelahseluruh hasil pekerjaan yang diserahterimakan sesuai
dengan Kontrak.

Jika hasil pekerjaan yang diserahterimakan terlambat
melewati batas waktu akhir kontrak karena kesalahan atau
kelalaian Penyedia atau bukan akibat Keadaan Kaharmaka
Penyedia dikenakan denda keterlambatan.

Penyedia berkewajiban untuk menjamin bahwa selama
penggunaan secara wajar oleh Pejabat Penandatangan
Kontrak, hasil pekerjaan tidak mengandung cacat mutu yang
disebabkan oleh tindakan atau kelalaian Penyedia, atau cacat
mutu akibat desain, bahan, dan cara kerja.

Jaminan bebas cacat mutu/garansi ini berlaku sampai dengan
yang tertera dalam spesifikasi.

Pejabat Penandatangan Kontrak menyampaikan
pemberitahuan cacat mutu kepada Penyedia segera setelah
ditemukan cacat mutu tersebut selama masa layanan
purnajual.

Terhadap pemberitahuan cacat mutu oleh Pejabat
Penandatangan Kontrak, Penyedia berkewajiban untuk
memperbaiki, mengganti, dan/atau melengkapi hasil
pekerjaan dalam jangka waktu yang ditetapkan dalam
pemberitahuan tersebut.

Jika Penyedia tidak memperbaiki, —mengganti, dan/atau
melengkapi hasil pekerjaan akibat cacat mutu dalam jangka
waktu yang ditentukan maka Pejabat Penandatangan
Kontrakakan menghitung biaya perbaikan yang diperlukan,
dan Pejabat Penandatangan Kontraksecara langsung atau
melalui pihak lain yang ditunjuk oleh Pejabat Penandatangan
Kontrakakan melakukan perbaikan, penggantian, dan/atau
melengkapi hasil pekerjaan tersebut. Penyedia berkewajiban
untuk membayar biaya untuk memperbaiki, mengganti,



28.6

29. Pedoman 29.1
Pengoperasian
dan Perawatan

29.2

D. PERUBAHAN KONTRAK

30. Perubahan 30.1
Kontrak

30.2

30.3

30.4

30.5

30.6

30.7

dan/atau melengkapi hasil pekerjaan tersebut sesuai dengan
klaim yang diajukan secara tertulis oleh Pejabat
Penandatangan Kontrak. Biaya tersebut dapat dipotong oleh
Pejabat Penandatangan Kontrakdari nilai tagihan atau
jaminan pelaksanaan Penyedia.

Terlepas dari kewajiban penggantian biaya, Penyedia yang
lalai dalam memperbaiki cacat mutu dikenakansanksi Daftar
Hitam.

Penyedia diwajibkan memberikan petunjuk kepada Pejabat
Penandatangan Kontrak tentang pedoman pengoperasian dan
perawatan sebelum serah terima hasil pekerjaan.

Apabila penyedia tidak memberikan pedoman pengoperasian
dan perawatan, PejabatPenandatangan Kontrak berhak
menahan pembayaran sebesar 5% (lima persen) dari nilai
Kontrak.

Kontrak hanya dapat diubah melalui
adendum/perubahanKontrak.

Adendum/perubahan Kontrak dapat dilaksanakan dalam

hal terdapat perbedaan antara kondisi lapangan pada saat

pelaksanaan dengan gambar dan/atau spesifikasi teknis

yang ditentukan dalam dokumen Kontrak dan disetujui

oleh para pihak, meliputi:

a. menambah atau mengurangi volume yang tercantum
dalam Kontrak;

b. menambah dan/atau mengurangi jenis kegiatan;

c. mengubah spesifikasi teknis sesuai dengan kondisi
lapangan; dan/atau

d. mengubah jadwal pelaksanaan.

Selain adendum/perubahan Kontrak yang diatur pada
klausul 30.2, addendum/perubahan Kontrak dapat
dilakukan untuk hal-hal yang disebabkan masalah
administrasi, antara lain pergantian Pejabat Penandatangan
Kontrak, perubahan rekening Penyedia, dan sebagainya.

Pekerjaan tambah paling tinggi 10% (sepuluh persen) dari
nilai Kontrak awal dan harus mempertimbangkan
tersedianya anggaran.

Perintah perubahan pekerjaan dibuat oleh Pejabat
Penandatangan Kontrak secara tertulis kepada Penyedia
kemudian dilanjutkan dengan negosiasi teknis dan harga
dengan tetap mengacu pada ketentuan yang tercantum
dalam Kontrak awal.

Hasil negosiasi teknis dan harga tersebut dituangkan dalam
Berita Acara sebagai dasar penyusunan
adendum/perubahan Kontrak.

Perubahan jadwal dalam hal terjadi perpanjangan waktu
pelaksanaan dapat diberikan oleh Pejabat Penandatangan
Kontrak atas pertimbangan yang layak dan wajar untuk hal-
hal sebagai berikut:

a. perisiwa kompensasi; dan/atau

b. Keadaan Kahar.



31. Keadaan Kahar

30.8

30.9

30.10

30.11

30.12

31.1

31.2

31.3

31.4

31.5

Dalam hal keadaan kahar waktu penyelesaian pekerjaan
dapat diperpanjang sekurang-kurangnya sama dengan
waktu terhentinya pelaksanaanKontrak akibat Keadaan
Kahar.

Dalam hal peristiwa kompensasi, waktu penyelesaian
pekerjaan dapat diperpanjang paling lama sama dengan
waktu terhentinya/terlambatnya pelaksanaan kontrak
akibat peristiwa kompensasi.

Pejabat Penandatangan Kontrak dapat menyetujui secara
tertulis perpanjangan waktu pelaksanaan setelah melakukan
penelitian terhadap usulan yang diajukan oleh Penyedia.

Pejabat Penandatangan Kontrak dapat menugaskan
pengawas pekerjaan atau tim teknis untuk meneliti
kelayakan/kewajaran perpanjangan waktu pelaksanaan.

Persetujuan perpanjangan waktu pelaksanaan Kontrak
dituangkan dalam adendum/perubahan Kontrak.

Yang dimaksud Keadaan Kahar dalam Kontrak ini adalah
suatu keadaan yang terjadi diluar kehendak para pihak dan
tidak dapat diperkirakan sebelumnya, sehingga kewajiban
yang ditentukan dalam Kontrak menjadi tidak dapat
dipenubhi.

Yangtermasuk Keadaan Kahar tidak terbatas pada:

Bencana alam;

Bencana non alam;

Bencana sosial,

Pemogokan;

Kebakaran;

Kondisi cuaca ekstrim; dan/atau

Gangguan industri lainnya sebagaimana dinyatakan
melalui keputusan bersama Menteri Keuangan dan
Menteri teknis terkait.
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Apabila  terjadi Keadaan Kahar, maka Penyedia
memberitahukan kepada Pejabat Penandatangan Kontrak
paling lambat 14 (empat belas) hari kalendersejak
menyadari atau secharusnya menyadari atas kejadianatau
Keadaan Kahar, dengan menyertakan bukti.

Tidak termasuk Keadaan Kahar adalah hal-hal yang
merugikan akibat perbuatan atau kelalaian Para Pihak.

Pada saat terjadinya Keadaan Kahar, Kontrak ini akan
dihentikan sementara hingga Keadaan Kahar berakhir
dengan ketentuan:

a. Penyedia berhak untuk menerima pembayaran sesuai
dengan prestasi atau kemajuan pelaksanaan pekerjaan
yang telah dicapai setelah dilakukan pemeriksaan
bersama atau berdasarkan audit.

b. Jika selama masa Keadaan Kahar Pejabat Penandatangan
Kontrak memerintahkan secara tertulis kepada Penyedia
untuk sedapat mungkin meneruskan pekerjaan maka
Penyedia berhak untuk menerima pembayaran
sebagaimana ditentukan dalam Kontrak dan mendapat
penggantian biaya yang wajar sesuai dengan yang telah



32.

33.

31.6

31.7

31.8

31.9

31.10

dikeluarkan untuk bekerja dalam situasi demikian.
Penggantian  biaya ini  harus diatur  dalam
adendum/ perubahan Kontrak.

Kegagalan salah satu Pihak untuk memenuhi kewajibannya

yang ditentukan dalam Kontrak bukan merupakan cidera

janji atau wanprestasi, jika kegagalan tersebut diakibatkan

oleh keadaan kahar, dan Pihak yang ditimpa Keadaan

Kahar:

a. telah mengambil semua tindakan yang sepatutnya
untuk memenuhi kewajiban dalam Kontrak; dan

b. telah memberitahukan secara tertulis kepada Pihak
lainnya dalam Kontrak selambat-lambatnya 14 (empat
belas) hari sejak menyadari atas kejadianatau Keadaan
Kahar, dengan menyertakan salinan pernyataan
terjadinya peristiwa yang menyebabkan
terhentinya/terlambatnya pelaksanaan kontrak.

Keterlambatan pengadaan akibat Keadaan Kahar tidak
dikenakan sanksi.

Penghentian Kontrak karena keadaan kahar dituangkan
secara tertulis oleh Pejabat Penandatangan Kontrak dengan
disertai alasan penghentian pekerjaan.

Penghentian Kontrak karena Keadaan Kahar dapat bersifat:

a. sementara hingga Keadaan Kahar berakhir; atau

b. permanen apabila akibat Keadaan Kahar tidak
memungkinkan dilanjutkan/ diselesaikannya pekerjaan.

Penghentian pekerjaan akibat Keadaan Kahar tetap
mempertimbangkan efektifitas pekerjaan dan tahun
anggaran.

PENGHENTIAN DAN PEMUTUSAN KONTRAK

Penghentian
Kontrak

Pemutusan
Kontrak

Penghentian Kontrak dapat dilakukan karena terjadi Keadaan Kahar
sebagaimana dimaksud pada klausul 31.

33.1

33.2

33.3

33.4

Pemutusan  kontrak  dapat  dilakukan  olehPejabat
Penandatangan Kontrak atau Penyedia.

Pejabat Penandatangan Kontrakdapat memutuskan kontrak
secara sepihak apabila Penyedia tidak memenuhi
kewajibannnya sesuai ketentuan dalam kontrak.

Penyedia dapat memutuskan kontrak secara sepihak apabila
Pejabat Penandatangan Kontraktidak memenuhi
kewajibannya sesuai ketentuan dalam kontrak.

Pemutusan kontrak dilakukan sekurang-kurangnya 14
(empat belas) hari setelah Pejabat Penandatangan
Kontrak/Penyedia menyampaikan pemberitahuan rencana
Pemutusan Kontrak secara tertulis kepada Penyedia/Pejabat
Penandatangan Kontrak.



34. Pemutusan
Kontrak oleh
Pejabat
Penandatangan
Kontrak

35. Pemutusan
Kontrak oleh
Penyedia

34.1

34.2

34.3

35.1

Dengan mengesampingkan Pasal 1266 dan 1267 Kitab

Undang-Undang Hukum Perdata,Pejabat Penandatangan

Kontrakdapat memutuskan Kontrak ini melalui

pemberitahuan tertuliskepada Penyedia setelah terjadinya hal-

hal sebagai berikut:

a. Penyedia terbukti melakukan KKN, kecurangan dan/atau
pemalsuan dalam proses pengadaan yang diputuskan
oleh Instansi yang berwenang;

b. Pengaduan tentang penyimpangan prosedur, dugaan

KKN dan/atau pelanggaran persaingan schat dalam

pelaksanaan Pengadaan Barang/Jasa dinyatakan benar

oleh Instansi yang berwenang;

Penyedia berada dalam keadaan pailit;

Penyedia terbukti dikenakan Sanksi Daftar Hitam

sebelum penandatangan Kontrak;

e. Penyedia gagal memperbaiki kinerja setelah mendapat
Surat Peringatan sebanyak 3 (tiga) kali;

f. Penyedia tidak mempertahankan berlakunya Jaminan
Pelaksanaan,;

. Penyedia lalai/cidera janji dalam melaksanakan
kewajibannya dan tidak memperbaiki kelalaiannya dalam
jangka waktu yang telah ditetapkan;

h. berdasarkan penelitian Pejabat Penandatangan Kontrak,
Penyediatidak akan  mampu  menyelesaikan
pekerjaanselama jangka waktu yang diatur dalam klausul
26.3 SSKK, Penyedia Barang/Jasa tidak dapat
menyelesaikan pekerjaan;

i. setelah diberikan kesempatan menyelesaikan pekerjaan
selama jangka waktu yang diatur dalam klausul26.3,
Penyedia Barang/Jasa tidak dapat menyelesaikan
pekerjaan; atau

a0

j. Penyedia menghentikan pekerjaan melebihi waktu yang
ditentukan dalam SSKK dan penghentian ini tidak
tercantum dalam program mutu serta tanpa persetujuan
pengawas pekerjaan (apabila ada).

Dalam hal terjadi pemutusan Kontrak sebagaimana dimaksud
pada klausul 34.1, maka:
a. Jaminan Pelaksanaan dicairkan;
b. sisa Uang Muka harus dilunasi oleh penyedia atau
Jaminan Uang Muka dicairkan (apabila diberikan); dan
c. Penyedia dikenakan Sanksi Daftar Hitam.

Pejabat Penandatangan Kontrak membayar kepada Penyedia
sesuai dengan pencapaian prestasi pekerjaan yang telah
diterima oleh Pejabat Penandatangan Kontraksampai dengan
tanggal berlakunya pemutusan Kontrak dikurangi denda yang
harus dibayar Penyedia (apabila ada), serta Penyedia
menyerahkan semua hasil pekerjaan kepada Pejabat
Penandatangan Kontrakdan selanjutnya menjadi milik Pejabat
Penandatangan Kontrak.

Dengan mengesampingkan Pasal 1266 dan 1267 Kitab

Undang-Undang  Hukum  Perdata, Penyedia  dapat

memutuskan Kontrak melalui pemberitahuan tertulis kepada

Pejabat Penandatangan Kontrakapabila:

a. Pejabat Penandatangan Kontrakmemerintahkan Penyedia
secara tertulis untuk menunda pelaksanaan pekerjaan
atau kelanjutan pekerjaan, dan perintah tersebut tidak
ditarik selama waktu yang disepakati sebagaimana
tercantum dalam SSKK; atau



36.

37.

38.

Berakhirnya
Kontrak

Peninggalan

35.2

36.1

36.2

b. Pejabat Penandatangan Kontraktidak menerbitkan surat
perintah pembayaran untuk pembayaran tagihan
angsuran sesuai dengan jangka waktu yang disepakati
sebagaimana tercantum dalam SSKK.

Dalam hal pemutusan Kontrak maka Pejabat Penandatangan
Kontrakmembayar kepada Penyedia sesuai dengan prestasi
pekerjaan yang telah diterima oleh Pejabat Penandatangan
Kontraksampai dengan tanggal berlakunya pemutusan
Kontrak dikurangi denda keterlambatan yang harus dibayar
Penyedia (apabila ada), serta Penyedia menyerahkan semua
hasil pekerjaan kepada Pejabat Penandatangan Kontrakdan
selanjutnya menjadi milik Pejabat Penandatangan Kontrak.

Kontrak berakhir apabila pekerjaan telah selesai dan hak dan
kewajiban para pihak yang terdapat dalam Kontrak sudah
terpenuhi.

Terpenuhinya hak dan kewajiban para pihak sebagaimana
dimaksud pada klausul 36.1 adalah terkait dengan
pembayaran yang seharusnya dilakukan akibat dari
pelaksanaan kontrak.

Semua Bahan, Perlengkapan, Peralatan, Hasil Pekerjaan Sementara
yang masih berada di lokasi kerja setelah pemutusan Kontrak akibat
kelalaian atau kesalahan penyedia, dapat dimanfaatkan sepenuhnya
oleh Pejabat Penandatangan Kontrak tanpa kewajiban perawatan.
Pengambilan kembali semua peninggalan tersebut oleh penyedia
hanya dapat dilakukan setelah mempertimbangkan kepentingan
Pejabat Penandatangan Kontrak.

PEJABAT PENANDATANGAN KONTRAK

Hak dan
Kewajiban
Pejabat
Penandatangan
Kontrak

38.1

38.2

Pejabat Penandatangan Kontrak mempunyai hak:

a. mengawasi dan memeriksa pekerjaan yang dilaksanakan
oleh Penyedia;

b. meminta laporan-laporan yang tercantum di dalam
kontrak mengenai pelaksanaan pekerjaan yang dilakukan
oleh Penyedia;

c. menerima hasil pekerjaan sesuai dengan spesifikasi dan

jadwal penyerahan pekerjaan yang telah ditetapkan
dalam Kontrak.

mengenakan sanksikepada Penyedia;

memberikan instruksi;

mengusulkan pengenaan sanksi daftar hitam;

menyetujui adendum/perubahan kontrak;

menerima jaminan uang muka, jaminan pelaksanaan,

dan jaminan pemeliharaan (apabila ada); dan/atau

menilai kinerja Penyedia.

=0 o o
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Pejabat Penandatangan Kontrak mempunyai kewajiban:

a. membayar pekerjaan sesuai dengan harga yang
tercantum dalam kontrak dan sesuai dengan waktu yang
telah ditetapkan kepada Penyedia;

b. membayar uang muka (Apabila dipersyaratkan);

membayar penyesuaian harga;

membayar ganti rugikarena kesalahanyang dilakukan

Pejabat Penandatangan Kontrak; dan

e. memberikan fasilitas berupa sarana dan prasarana atau
kemudahan lainnya untuk kelancaran pelaksanaan
pekerjaan sebagaimana yang tercantum dalam SSKK.

20



G.

39.

40.

41.

42.

43.

PENYEDIA

Hak dan
Kewajiban
Penyedia

Tanggung Jawab

Penggunaan
Dokumen
Kontrakdan
Informasi

Hak Atas
Kekayaan
Intelektual

Penanggungan
dan Risiko

39.1 Penyedia mempunyai hak:

a. menerima pembayaran untuk pelaksanaan pekerjaan
sesuai dengan harga yang telah ditentukan dalam Kontrak;
dan

b. memperoleh fasilitas dari Pejabat Penandatangan Kontrak
untuk kelancaran pelaksanaan pekerjaan sesuai ketentuan
Kontrak.

39.2 Penyedia mempunyai Kewajiban:

a. melaporkan pelaksanaan pekerjaan secara periodik kepada
Pejabat Penandatangan Kontrak;

b. melaksanakan dan menyelesaikan pekerjaan sesuai dengan
jadwal pelaksanaan pekerjaan yang telah ditetapkan dalam
Kontrak;

c. melaksanakan dan menyelesaikan pekerjaan secara
cermat, akurat dan penuh tanggung jawab berdasarkan
ketentuan dalam Kontrak;

d. memberikan keteranganyang diperlukan untuk
pemeriksaan  pelaksanaan yang dilakukan Pejabat
Penandatangan Kontrak;

e. menyerahkan hasil pekerjaan sesuai dengan jadwal dan
tempat penyerahan pekerjaan yang telah ditetapkan dalam
Kontrak;

f. mengambil langkah-langkah yang cukup memadai untuk
melindungi lingkungan tempat kerja dan membatasi
perusakan dan gangguan kepada masyarakat maupun
miliknya akibat kegiatan Penyedia; dan

<. menghindari pertentangan kepentingan (conflict of
inferest).

Penyedia bertanggungjawab/berkewajiban untuk melaksanakan
dan menyelesaikan pekerjaan sesuai dengan kualitas, ketepatan
volume, ketepatan waktu pelaksanaan/penyerahan dan ketepatan
tempat pengiriman/penyerahan hasil pekerjaan.

Penyedia tidak diperkenankan menggunakan dan
menginformasikan dokumen kontrak atau dokumen lainnya yang
berhubungan dengan kontrak untuk kepentingan pihak Ilain,
misalnya spesifikasi teknis dan/atau gambar-gambar, kecuali
dengan izin tertulis dari Pejabat Penandatangan Kontrak.

Penyedia berkewajiban untuk melindungi Pejabat Penandatangan
Kontrak dari segala tuntutan atau klaim dari pihak lain atas
pelanggaran Hak Atas Kekayaan Intelektual.

43.1 Penyedia berkewajiban untuk melindungi, membebaskan, dan
menanggung tanpa batas Pejabat Penandatangan Kontrak
beserta instansinya terhadap semua bentuk tuntutan,
tanggung jawab, kewajiban, kehilangan, kerugian, denda,
gugatan atau tuntutan hukum, proses pemeriksaan hukum,
dan biaya yang dikenakan terhadap Pejabat Penandatangan
Kontrak beserta instansinya (kecuali kerugian yang mendasari
tuntutan tersebut disebabkan kesalahan atau kelalaian berat
Pejabat Penandatangan Kontrak) sehubungan dengan klaim
yang timbul dari hal-hal berikut terhitung sejak tanggal SPMK
sampai dengan tanggal penandatanganan berita acara serah
terima:

a. kehilangan atau kerusakan peralatan dan harta benda
Penyedia, SubPenyedia (jika ada), dan Personel,



44. Perlindungan

45.

46.

Tenaga
Kerja(apabila
diperlukan)

Pemeliharaan
Lingkungan

AsuransiKhusus
dan Pihak Ketiga

43.2

43.3

43.4

44.1

44.2

44.3

44.4

b. cidera tubuh, sakit atau kematian Personel;dan/atau
c. kehilangan atau kerusakan harta benda, dan cidera tubuh,
sakit atau kematian pihak lain.

Terhitung sejak tanggal SPMK sampai dengan tanggal
penandatanganan berita acara serah terima, semua risiko
kehilangan atau kerusakan hasil pekerjaan, bahan dan
perlengkapan merupakan risiko Penyedia, kecuali kerugian
atau kerusakan tersebut diakibatkan oleh kesalahan atau
kelalaian Pejabat Penandatangan Kontrak.

Pertanggungan asuransi yang dimiliki oleh Penyedia tidak
membatasi kewajiban penanggungan dalam syarat ini.

Kehilangan atau kerusakan terhadap hasil pekerjaan atau
bahan yang menyatu dengan hasil pekerjaan yang terjadi
sejak tanggal SPMKditerbitkan sampai batas akhir Masa
Pemeliharaan (apabila ada) sebagaimana di atur dalam SSKK
harus diperbaiki, diganti, dan/atau dilengkapi oleh Penyedia
atas tanggungannya sendiri jika kehilangan atau kerusakan
tersebut terjadi akibat tindakan atau kelalaian Penyedia.

Penyedia dan SubPenyedia berkewajiban atas biaya sendiri
untuk mengikutsertakan personelnya pada program jaminan
sosial kesehatan dan jaminan sosial tenaga kerja sebagaimana
diatur dalam peraturan perundang-undangan.

Penyedia berkewajiban untuk mematuhi dan memerintahkan
Personelnya  untuk  mematuhi  ketentuan  mengenai
keselamatan kerja sebagaimana diatur peraturan perundang-
undangan.

Penyedia berkewajiban atas biaya sendiri untuk menyediakan
kepada setiap personelnya (termasuk personel SubPenyedia,
jika ada), perlengkapan keselamatan kerja yang sesuai dan
memadai.

Tanpa mengurangi kewajiban penyedia untuk melaporkan
kecelakaan berdasarkan hukum yang berlaku, Penyedia
melaporkan kepada Pejabat Penandatangan Kontrakmengenai
setiap kecelakaan yang timbul sehubungan dengan
pelaksanaan Kontrak ini dalam waktu 24 (dua puluh empat)
jam setelah kejadian.

Penyedia berkewajiban mengambil langkah-langkah yang memadai
untuk melindungi lingkungan baik di dalam maupun di luar tempat
kerja dan membatasi gangguan lingkungan terhadap pihak lain dan
harta bendanya sehubungan dengan pelaksanaan Kontrak ini.

46.1

46.2

Apabila dipersyaratkan dalam SSKK, Penyedia wajib
menyediakan asuransi sejak SPMK sampai dengan tanggal
selesainya pekerjaan untuk:

a. semua barang dan peralatan yang mempunyai risiko
tinggi terjadinya kecelakaan, pelaksanaan pekerjaan,
serta pekerja untuk pelaksanaan pekerjaan, atas segala
risiko terhadap kecelakaan, kerusakan, kehilangan, serta
risiko lain yang tidak dapat diduga; dan

b. pihak lain sebagai akibat kecelakaan di tempat kerjanya.

Besarnya asuransi sudah diperhitungkan dalam penawaran
dan termasuk dalam nilai Kontrak.



47. Tindakan
Penyedia yang
mensyaratkan
Persetujuan
Pejabat
Penandatangan
Kontrak

48. Kerjasama
Penyedia dengan
Usaha Kecil
sebagai
SubPenyedia

49. Penggunaan
lokasi kerja
(apabila ada)

50. Keselamatan

51. Sanksi Finansial

52. Jaminan

Penyedia berkewajiban untuk mendapatkan lebih dahulu
persetujuan  tertulis Pejabat Penandatangan Kontraksebelum
melakukan tindakan-tindakan berikut:

a. mensubkontrakkan sebagian pekerjaan; dan/atau

b. tindakan lain yang diatur dalam SSKK.

48.1 Penyedia dapat bekerjasama dengan usaha kecil dengan
mensubkontrakkan sebagian pekerjaan yang bukan pekerjaan
utama.

48.2 Bagian Pekerjaan yang wajib disubkontrakkan oleh Penyedia
kepada usaha kecil sebagai SubPenyedia diatur di dalam
SSKK.

48.3 Dalam kerjasama di atas, Penyedia bertanggung jawab penuh
atas keseluruhan pekerjaan tersebut.

48.4 Penyedia membuat laporan mengenai pelaksanaan
subkontrak.

Penyedia berkewajiban untuk bekerjasama dan menggunakan lokasi
kerja bersama-sama dengan Penyedia lain (jika ada) dan pihak-
pihak lainnya yang berkepentingan atas lokasi kerja. Jika dipandang
perlu, Pejabat Penandatangan Kontrakdapat memberikan jadwal
kerja Penyedia yang lain di lokasi kerja.

Penyedia bertanggung jawab atas keselamatan semua pihak di lokasi
kerja (apabila ada).

51.1 Sanksi finansial bagi Penyedia dapat berupa sanksi ganti rugi,
denda keterlambatan atau pencairan jaminan.

51.2 Sanksi ganti rugi bagi Penyedia dikenakanapabilajaminan
tidak dapat dicairkan, terjadi kesalahan dalam perhitungan
volume pekerjaan berdasarkan hasil audit, menyerahkan
barang/jasa yang kualitasnya tidak sesuai dengan Kontrak
berdasarkan hasil audit. Besarnya sanksi ganti rugi adalah
sebesar nilai kerugian yang ditimbulkan.

51.3 Sanksi denda keterlambatan bagi Penyediadikenakan apabila
terjadi keterlambatan penyelesaian pekerjaan dengan cara
memotong pembayaran prestasi pekerjaan  Penyedia.
Pembayaran Denda tidak mengurangi tanggung jawab
kontraktual Penyedia.

51.4 Sanksi pencairan jaminanpelaksanaan,pencairan jaminan
pemeliharaan, pelunasan uang muka atau pencairan jaminan
uang muka (apabila diberikan uang muka)bagi Penyedia
dikenakan apabila Penyedia tidak menyelesaikan pekerjaan
setelah berakhirnya masa pelaksanaan pekerjaan atau
dilakukan pemutusan kontrak.

52.1 Jaminan  Pelaksanaan  diberikan  kepada  Pejabat
Penandatangan Kontrak sebelum penandatanganan Kontrak.

52.2 Masa berlakunya Jaminan Pelaksanaan sekurang-kurangnya
sejak tanggal penandatanganan Kontrak sampai dengan serah



53. Laporan Hasil
Pekerjaan

54. Kepemilikan
Dokumen

55. Personel
dan/atau
Peralatan

52.3

52.4

52.5

52.6

52.7

52.8

563.1

53.2

53.3

54.1

54.2

54.3

55.1

55.2

55.3

55.4

terima pekerjaan.

Jaminan Pelaksanaan dikembalikan setelah pekerjaan
dinyatakan selesai 100% (seratus persen).

Jaminan Uang Muka  diberikan  kepada  Pejabat
Penandatangan Kontrak apabila Penyedia menerima uang
muka dan diserahkan sebelum pengambilan Uang Muka.

Nilai Jaminan Uang Muka sama dengan besarnya uang muka
yang diterima oleh Penyedia.

Nilai Jaminan Uang Muka dapat dikurangi secara
proporsional sesuai dengan sisa uang muka yang diterima.

Masa berlaku Jaminan Uang Muka sekurang-kurangnya sejak
tanggal persetujuan pemberian Uang Muka sampai dengan
tanggal serah terima hasil pekerjaan.

Besarnya jaminan, bentuk dan masa berlaku jaminan-
jaminan tersebut di atas disesuaikan dengan ketentuan dalam
Dokumen Pemilihan.

Pemeriksaan pekerjaan dilakukan selama pelaksanaan
Kontrak untuk menetapkan volume pekerjaan atas kegiatan
yang telah dilaksanakan guna pembayaran hasil pekerjaan.
Hasil pemeriksaan pekerjaan dituangkan dalam laporan
kemajuan hasil pekerjaan.

Untuk kepentingan pengawasan dan pengendalian, dibuat
laporan realisasi mengenai seluruh aktivitas pekerjaan.

Laporan dibuat oleh Penyedia, apabila diperlukan
pemeriksaan dilakukan oleh unsur pengawas (apabila ada)
dan disetujui oleh Pejabat Penandatangan Kontrak.

Semua rancangan, gambar, spesifikasi, desain, laporan, dan
dokumen-dokumen lain yang dipersiapkan oleh Penyedia
berdasarkan Kontrak ini sepenuhnya merupakan milik Pejabat
Penandatangan Kontrak.

Penyedia berkewajiban untuk menyerahkan semua dokumen
beserta daftar rinciannya kepada Pejabat Penandatangan
Kontrakpaling lambat pada saat serah terima pekerjaanatau
waktu pemutusan Kontrak.

Penyedia dapat menyimpan 1 (satu) buah salinan tiap
dokumen tersebut di atas dengan batasan penggunaan diatur
dalam SSKK.

Personel dan/atau peralatan yang ditempatkan harus sesuai
dengan yang tercantum dalam Dokumen Penawaran.

Penggantian Personel tidak boleh dilakukan kecuali atas
persetujuan tertulis Pejabat Penandatangan Kontrak.

Penggantian Personel dilakukan oleh Penyedia dengan
mengajukan permohonan terlebih dahulu kepada Pejabat
Penandatangan Kontrak beserta alasan penggantian.

Pejabat Penandatangan Kontrak dapat menilai dan menyetujui
penempatan/penggantian Personel menurut kualifikasi yang



55.5

55.6

55.7

dibutuhkan.

Pejabat Penandatangan Kontrak dapat meminta pergantian

Personel apabila menilai bahwa Personel:

a. tidak mampu atau tidak dapat melakukan pekerjaan
dengan baik;

b. berkelakuan tidak baik; atau

c. mengabaikan pekerjaan yang menjadi tugasnya.

Jika penggantian Personel perlu dilakukan, maka penyedia
berkewajiban untuk menyediakan pengganti dengan
kualifikasi yang setara atau lebih baik dari Personel yang
digantikan tanpa biaya tambahan apapun dalam waktu 7
(tujuh) hari sejak diminta oleh Pejabat Penandatangan
Kontrak.

Personel  berkewajiban untuk menjaga  kerahasiaan
pekerjaannya.

H. PEMBAYARAN KEPADA PENYEDIA

56. Nilai Kontrak

57. Pembayaran

56.1

56.2

57.1

Pejabat Penandatangan Kontrak membayar kepada Penyedia
atas pelaksanaan pekerjaan dalam Kontrak sebesar nilai
kontrak atau berdasarkan hasil perhitungan akhir.

Untuk Kontrak Harga Satuan atau ifem pekerjaan dengan
harga satuan pada Kontrak Gabungan Lumsum dan Harga
Satuan, rincian nilai kontrak sesuai dengan rincian yang
tercantum dalam daftar kuantitas dan harga.

Uang muka
a. Uang Muka dapat diberikan kepada Penyedia sesuai
ketentuan dalam SSKK untuk:
1) Mobilisasi barang/bahan/material/ peralatan dan
tenaga kerja;
2) pembayaran uang tanda jadi kepada pemasok
barang/bahan/material/ peralatan; dan/atau
3) pekerjaan teknis yang diperlukan untuk persiapan
pelaksanaan pekerjaan.

b. besaran uang muka ditentukan dalam SSKK dan dibayar
setelah Penyedia menyerahkan Jaminan Uang Muka
senilai uang muka yang diberikan;

c. dalam hal Pejabat Penandatangan Kontrak menyediakan
uang muka maka Penyedia harus mengajukan
permohonan pengambilan uang muka secara tertulis
kepadaPejabat Penandatangan Kontrak disertai dengan
rencana penggunaan uang muka untuk melaksanakan
pekerjaan sesuai Kontrak dan rencana
pengembaliannya;

d. Jaminan Uang Muka diterbitkan oleh bank umum,
perusahaan penjaminan, Perusahaan Asuransi atau
lembaga keuangan khusus yang menjalankan usaha di
bidang pembiayaan, penjaminan, dan asuransi untuk
mendorong ekspor Indonesia sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan di bidang lembaga
pembiayaan ekspor Indonesia yang memiliki izin untuk
menjual produk jaminan (surefyship) ditetapkan oleh
lembaga yang berwenang;



pengembalian uang muka dapat dilakukan dengan
diperhitungkan berangsur-angsur secara proporsional
pada setiap pembayaran prestasi pekerjaan atau sesuai
kesepakatan yang diatur dalam kontrak dan paling
lambat harus lunas pada saat pekerjaan mencapai
prestasi 100% (seratus persen).

57.2  Prestasi pekerjaan

a.

pembayaran dilakukan dengan sistem bulanan, sistem
termin atau pembayaran secara sekaligus sesuai yang
ditetapkan dalam SSKK.

pembayaran prestasi hasil pekerjaan dilakukan dengan

ketentuan:

1) penyedia telah mengajukan tagihan disertai laporan
kemajuan hasil pekerjaan;

2) pengecualian untuk:

a) Pengadaan Barang/Jasa yang karena sifatnya
dibayar terlebih dahulu sebelum Barang/Jasa
diterima;

b) pembayaran bahan/material dan/atau
peralatan yang menjadi bagian dari hasil
pekerjaan yang akan diserahterimakan yang
telah  berada  dilokasi  pekerjaan  dan
dicantumkan dalam kontrak namun belum
terpasang; atau

¢) pembayaran pekerjaan yang belum selesai
100% (seratus persen) pada saat batas akhir
pengajuan pembayaran dengan menyerahkan
jaminan atas pembayaran.

pembayaran dapat dilakukan sebelum prestasi

pekerjaan diterima/terpasang;

3) pembayaran dipotong angsuran uang muka, denda
(apabila ada) dan pajak; dan

4) untuk kontrak yang mempunyai subkontrak,
permintaan  pembayaran  dilengkapi = bukti
pembayaran kepada seluruh subpenyedia sesuai
dengan prestasi pekerjaan.

Penyelesaian pembayaran hanya dapat dilaksanakan
setelah hasil pekerjaan dinyatakan diterima sesuai
dengan berita acara serah terima hasil pekerjaan dan
bilamana dipersyaratkan dilengkapi dengan berita acara
hasil uji coba.

Pembayaran dengan L/C mengikuti ketentuan umum
yang berlaku di bidang perdagangan.

57.3  Sanksi Finansial
Sanksi finansial dapat berupa sanksi ganti rugi atau denda
keterlambatan;

a.

Ganti Rugi

Sanksi ganti rugi bagi Penyedia apabila terbukti jaminan
yang tidak bisa dicairkan, terjadi kesalahan dalam
perhitungan volume pekerjaan berdasarkan hasil audit,
menyerahkan barang/jasa yang kualitasnya tidak sesuai
dengan Kontrak berdasarkan hasil audit. Besarnya sanksi
ganti rugi adalah sebesar nilai kerugian yang



58. Perhitungan
AKkhir

59. Penangguhan
Pembayaran

60. Penyesuaian
Harga

58.1

58.2

59.1

59.2

59.3

ditimbulkan sebagaimana diatur dalam SSKK

b. Denda keterlambatan
besarnya denda yang dikenakan kepada Penyedia atas
keterlambatan penyelesaian pekerjaan untuk setiap hari
keterlambatan adalah sebagaimana yang ditetapkan di
dalam SSKK.

Untuk Kontrak Harga Satuan atau ifem pekerjaan dengan
harga satuan pada Kontrak Gabungan Lumsum dan Harga
Satuan, perhitungan akhir nilai pekerjaan berdasarkan
volume pekerjaan yang telah diselesaikan 100% (seratus
persen) dan dituangkan dalam Adendum Kontrak (apabila
ada)

Pembayaran angsuran prestasi pekerjaan terakhir dilakukan
setelah pekerjaan selesai 100% (seratus persen) dan Berita
Acara Serah Terima telah ditandatangani oleh kedua belah
Pihak.

Pejabat Penandatangan Kontrak dapat menangguhkan
pembayaran setiap angsuran prestasi pekerjaan Penyedia jika
penyedia gagal atau lalai memenuhi kewajibannya.

Pejabat Penandatangan Kontrak secara tertulis
memberitahukan kepada Penyedia tentang penangguhan hak
pembayaran, disertai alasan-alasan yang jelas mengenai
penangguhan tersebut. Penyedia diberi kesempatan untuk
memperbaiki dalam jangka waktu tertentu.

Pembayaran yang ditangguhkan disesuaikan dengan proporsi
kegagalan atau kelalaian Penyedia.

59.4 Jika dipandang perlu oleh Pejabat Penandatangan Kontrak,

60.1

60.2

60.3

60.4

60.5

60.6

penangguhan pembayaran akibat keterlambatan penyerahan
pekerjaan dapat dilakukan bersamaan dengan pengenaan
denda kepada Penyedia.

Pemberlakuan  Penyesuaian  harga  pada  Kontrak
sebagaimana diatur di dalam SSKK.

Penyesuaian Harga diberlakukan terhadap Kontrak Tahun
Jamak yang berbentuk Kontrak Harga Satuan atau ifem
pekerjaan dengan harga satuan pada Kontrak Gabungan
Lumsum dan Harga Satuan yang masa pelaksanaannya lebih
dari 18 (delapan belas) bulan.

Penyesuaian Harga diberlakukan mulai dari bulan ke-13
(tiga belas) sejak pelaksanaan pekerjaan.

Penyesuaian Harga Satuan berlaku bagi seluruh
kegiatan/mata pembayaran, kecuali komponen keuntungan,
biaya tidak langsung (overhead cosp, dan harga satuan
timpang sebagaimana tercantum dalam penawaran.

Penyesuaian Harga Satuan diberlakukan sesuai dengan
jadwal pelaksanaan yang tercantum dalam kontrak
awal/Adendum Kontrak.

Penyesuaian Harga Satuan bagi komponen pekerjaan yang
berasal dari luar negeri, menggunakan indeks penyesuaian
harga dari negara asal barang tersebut.



L.

60.7 Jenis pekerjaan baru dengan Harga Satuan baru sebagai
akibat adanya Adendum Kontrak dapat diberikan
penyesuaian harga mulai bulan ke-13 (tiga belas) sejak
Adendum Kontrak tersebut ditandatangani.

60.8 Indeks yang digunakan dalam hal pelaksanaan kontrak
terlambat disebabkan oleh kesalahan Penyedia adalah indeks
harga terendah antara jadwal kontrak dan realisasi
pekerjaan.

60.9 Koefisien komponen kontrak berdasarkan koefisien yang
digunakan dalam analisis harga satuan penawaran.

60.10 Indeks harga yang digunakan bersumber dari penerbitan
BPS.

60.11 Dalam hal indeks harga tidak dimuat dalam penerbitan BPS,
digunakan indeks harga yang dikeluarkan oleh instansi
teknis.

60.12 Hasil perhitungan Penyesuaian Harga dituangkan dalam
Adendum Kontrak setelah dilakukan audit sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan.

PENGAWASAN MUTU

61. Pengawasan
dan
Pemeriksaan

62. Penilaian
Pekerjaan
Sementara oleh
Pejabat
Penandatangan
Kontrak

63. Cacat Mutu

64. Pengujian

Pejabat Penandatangan Kontrak berhak melakukan pengawasan
dan pemeriksaan terhadap pelaksanaan pekerjaan yang
dilaksanakan oleh Penyedia. Apabila diperlukan, Pejabat
Penandatangan Kontrak dapat memerintahkan kepada pihak lain
untuk melakukan pengawasan dan pemeriksaan atas semua
pelaksanaan pekerjaan yang dilaksanakan oleh Penyedia.

63.1 Pejabat Penandatangan Kontrak dalam masa pelaksanaan
pekerjaan dapat melakukan penilaian atas hasil pekerjaan
yang dilakukan oleh Penyedia.

63.2 Penilaian atas hasil pekerjaan dilakukan terhadap mutu dan
kemajuan pekerjaan.

Pejabat Penandatangan Kontrak atau unsur pengawas (apabila
ada) memeriksa setiap hasil pekerjaan dan memberitahukan
Penyedia secara tertulis atas setiap Cacat Mutu yang ditemukan.
Pejabat  Penandatangan Kontrak atau unsur pengawas
memerintahkan Penyedia untuk menemukan dan mengungkapkan
Cacat Mutu, serta menguji hasil pekerjaan yang dianggap oleh
Pejabat Penandatangan Kontrak atau unsur pengawas (apabila
ada) mengandung Cacat Mutu. Penyedia bertanggung jawab atas
perbaikan Cacat Mutu selama Masa Kontrak dan Masa
Pemeliharaan.

Pejabat Penandatangan Kontrakatau unsur pengawas (apabila ada)
memerintahkan Penyedia untuk melakukan pengujian Cacat Mutu
yang tidak tercantum dalam Spesifikasi Teknis dan Gambar, dan
apabila hasil uji coba menunjukkan adanya Cacat Mutu maka
Penyedia berkewajiban untuk menanggung biaya pengujian
tersebut. Jika tidak ditemukan adanya Cacat Mutu maka uji coba
tersebut dianggap sebagai Peristiwa Kompensasi.



65. Perbaikan Cacat
Mutu

65.1

65.2

65.3

65.4

Pejabat Penandatangan Kontrakatau unsur pengawas
(apabila ada) menyampaikan pemberitahuan Cacat Mutu
kepada Penyedia segera setelah ditemukan Cacat Mutu
tersebut. Penyedia bertanggung jawab atas Cacat Mutu
selama Masa Kontrak dan Masa Pemeliharaan.

Terhadap pemberitahuan Cacat Mutu tersebut, Penyedia
berkewajiban untuk memperbaiki Cacat Mutu dalam jangka
waktu yang ditetapkan dalam pemberitahuan.

Jika Penyedia tidak memperbaiki Cacat Mutu dalam jangka

waktu yang ditentukan maka:

a. Pejabat Penandatangan  Kontrakdapat memutus
kontrak secara sepihak dan Penyedia dikenakan sanksi
sebagaimana pada klausul 35.2; atau

b.  Pejabat Penandatangan Kontrak berhak untuk secara
langsung atau melalui pihak lain yang ditunjuk oleh
Pejabat Penandatangan Kontrak melakukan perbaikan
tersebut.  Penyedia  segera  setelah  menerima
permintaan penggantian biaya/klaim dari Pejabat
Penandatangan Kontrak secara tertulis berkewajiban
untuk mengganti biaya perbaikan tersebut. Pejabat
Penandatangan Kontrak dapat memperoleh
penggantian biaya dengan memotong pembayaran atas
tagihan Penyedia yang jatuh tempo (apabila ada) atau
biaya penggantian diperhitungkan sebagai hutang
penyedia kepada Pejabat Penandatangan Kontrak yang
telah jatuh tempo.

Pejabat Penandatangan Kontrak dapat mengenakan Denda
Keterlambatan untuk setiap keterlambatan perbaikan Cacat
Mutu.

J.  PENYELESAIAN PERSELISTHAN

66. Itikad Baik

67. Penyelesaian
Perselisihan

66.1

66.2

66.3

66.4

67.1

67.2

Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia bertindak
berdasarkan asas saling percaya yang disesuaikan dengan
hak-hak yang terdapat dalam kontrak.

Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia setuju untuk
melaksanakanKontrak dengan jujur tanpa menonjolkan
kepentingan masing-masing pihak.

Apabila selama Kontrak, salah satu pihak merasa dirugikan,
maka diupayakan tindakan yang terbaik untuk mengatasi
keadaan tersebut.

Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia berkewajiban
untuk bertindak dengan itikad baik sehubungan dengan hak-
hak Pihak lain, dan mengambil semua langkah yang
diperlukan untuk memastikan terpenuhinya tujuan Kontrak.

Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia berkewajiban
untuk berupaya sungguh-sungguh menyelesaikan semua
perselisihan yang timbul dari atau berhubungan dengan
Kontrak ini atau interpretasinya selama atau setelah
pelaksanaan pekerjaan ini secara musyawarah dan damai.

Dalam hal perselisihan tidak dapat diselesaikan secara
musyawarah dan damai, penyelesaian sengketa dapat
dilakukan melalui mediasi, konsiliasi, arbitrase atau litigasi



67.3

67.4

sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

Penyelesaian  sengketa dapat dilakukan di layanan
penyelesaian sengketa yang diselenggarakan oleh LKPP,
Lembaga Arbitrase atau Pengadilan Negeri.

Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia bersama-sama
memilih dan menetapkan tempat penyelesaian sengketa dan
dicantumkan dalam SSKK.

Dikeluarkan di Bali
Pada tanggal 28 Pebruari 2023
PEJABAT PEMBUAT KOMITMEN PADA UPTD BLKIP BALI
DINAS KETENAGAKERJAAN DAN ENERGI SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI BALI

Si Gede Ngurah Sutapa, SE, M.Si
Pembina Tk.l
NIP. 19731002 199203 1 001




BAB XII. SYARAT-SYARAT KHUSUS KONTRAK (SSKK)

PENGADAAN BARANG
Klausul dalam SSUK  No. Pengaturan dalam SSKK
SSUK
4. Perbuatan yang 4.3b Jaminan Pelaksanaan dicairkan dan di setor ke Kas

dilarang dan
sanksi

5. Korespondensi

6. Wakil Sah Para
Pihak

8. Pengalihan
dan/atau
Subkontrak

Daerah

Alamat Para Pihak sebagai berikut:

Satuan Kerja Pejabat Penandatangan Kontrak:

Nama

Alamat
Telepon
Website
Faksimili
e~-mail

Penyedia:

Nama
Alamat
Telepon
Website
Faksimili
e~-mail

6.

8.2

8.6

: UPTD BLK-IP Dinas Ketenagakerjaan Dan Energi
Sumber Daya Mineral Provinsi Bali.

: JI. Raya Puputan Niti Mandala Renon, Denpasar

:0361 ~ 223964

Wakil Sah Para Pihak sebagai berikut:

Untuk Pejabat Penandatangan Kontrak
: Si Gede Ngurah Sutapa, SE, M.Si

Untuk Penyedia:

Pengawas Pekerjaan : Tidak ada sebagai wakil sahPejabat
Penandatangan Kontrak (apabila ada)

Daftar Bagian Pekerjaan yang disubkontrakkan:

1. Tidak ada.
2.
3

dst

[diisipada saat finalisasi kontrak, sesuai dengan
penawaran Penyedial

Pelanggaran terhadap ketentuan Pengalihan dan/atau

Subkontrak dikenakan sanksi:

[diisi dengan memilih salah safu sanksi yang akan

dikenakan:

a. Dilakukan pemutusan kontrak; atau

b. membayar 2 (dua) kali lipat selisih harga didalam
konfrak dengan harga yang dibayarkan kepada
subkontrakfor./




12. Jangka Waktu
Pelaksanaan
Pekerjaan

20. Mobilisasi
peralatan dan
personel (Apabila
diperlukan )

22. Pemeriksaan
dan/atau
Pengujian

24. Peristiwa
Kompensasi

25.Perpanjangan
Waktu

26 . Pemberian
Kesempatan

27. Serah Terima
Pekerjaan

34. Pemutusan
Kontrak oleh
Pejabat
Penandatangan
Kontrak

35. Pemutusan
Kontrak oleh
Penyedia

38. Hak dan
KewajibanPejabat
Penandatangan
Kontrak

43.Penanggungan
dan Risiko

46.AsuransiKhusus
dan Pihak Ketiga

12.2

20.1

22.2

22.3

22.5

Penyedia harus menyelesaikan pekerjaan selama:
7 (tujuh ) hari kalender,

Mobilisasi paling lambat dilaksanakan 7 ( tujuh ) hari
kalender sejak tanggal mulai kerja yang tercantum dalam
SPMK. |[diisi dengan jumlah hari mobilisasi yang
difentukan oleh  Pejabat Penandatangan Konfrak
berdasarkan pertimbangan masa pelaksanaan kontrakl

Pemeriksaan dan/atau pengujian disaksikan oleh
Si Gede Ngurah Sutapa, SE, M.Si

Pemeriksaan dan/atau pengujian yang dilaksanakan
meliputi: -

Pemeriksaan dan/atau pengujian dilaksanakan di:

Penyedia dapat memperoleh kompensasi apabila

25.5

26.3

27.2

34.1

35.1.a

35.1.b

38.2.¢

43.4

46.1

Pejabat Penandatangan Kontrak berdasarkan
pertimbangan Pengawas Pekerjaan (apabila ada)
menetapkan ada tidaknya perpanjangan waktu dan
untuk berapa lama, paling lambat fidak ada [diisi jumiah
hari kerja/ setelah Penyedia meminta perpanjangan.

Pemberian  kesempatan kepada Penyedia  untuk
menyelesaikan pekerjaan sampai dengan 7Tidak ada
[diisi dengan jumlah hari kalender]/ sejak berakhirnya
jangka waktu pelaksanaan pekerjaan.

Serah terima dilakukan pada: 7idak ada [Tempat Tujuan
Pengiriman/Tempat Tujuan Akhir]

Batas waktu penghentian pekerjaan Penyedia paling lama
~ [diisi dengan jumlah hari

kalender]

Batas waktu penundaan pelaksanaan pekerjaan atau
kelanjutan pekerjaan paling lama ~ [diisi
dengan jumlah hari kalender/

Batas waktu untuk penerbitan surat perintah
pembayaran paling lama 74 hari [diisi dengan jumliah
hari kalender]

Pejabat Penandatangan Kontrakakan memberikan fasilitas
berupa: kelengkapan administrasi dalam rangka proses
pengajuan klaim sesuai ketentuan yang berlaku.

_ - hari kalender.
[diisi dengan masa Pemeliharaan apabila adal

Penyedia berkewajiban menyediakan asuransi untuk
pekerja, barang atau peralatan yang berisiko tinggi



47.Tindakan Penyedia 47.b

yang
mensyaratkan
Persetujuan
Pejabat
Penandatangan
Kontrak

48. Kerjasama
Penyedia dengan
Usaha Kecil
Sebagai
SubPenyedia

54.Kepemilikan
Dokumen

57. Pembayaran

48.2

54.3

67.1.a

57.1.b

57.2.a

57.3.a

57.3.b

terjadinya kecelakaan terkait dengan pelaksanaan
pekerjaan/Ya/Tidak/: -

Penyedia berkewajiban menyediakan asuransi untuk
pihak lain sebagai akibat kecelakaan di tempat kerjanya
terkait dengan pelaksanaan pekerjaan/Ya/Tidak}: ~

Tindakan lain Penyedia yang harus terlebih dahulu
mendapatkan persetujuan tertulis Pejabat Penandatangan
Kontrak antara lain : Memulai pekerjaan.

Bagian Pekerjaan yang wajib dikerjasamakan dengan
usaha kecil:

1. Tidak ada.

2.

3. dst

[diisi setelah proses pemilihan selesai, sesuai dengan
penawaran Penyedia baik sebagian maupun seluruhnya/

Penyedia diperbolehkan menggunakan salinan dokumen
yang dihasilkan dari pekerjaan ini dengan pembatasan
sebagai berikut: Hanya dokumen kontrak.

Pekerjaan Pengadaan Belanja Barang Yang Akan
Diserahkan Kepada Masyarakat Toolkit Kejuruan
Menjahit Pakaian dengan Mesin pada UPTD Balai Latihan
Kerja Industri dan

Pariwisata ini dapat diberikan uang muka : TIDAK

[jika ”YA”]
Uang muka diberikan sebesar __ % ( persen) dari
Nilai Kontrak.

Pembayaran prestasi pekerjaan dilakukan dengan
ketentuan: Dibayarkan sekaligus.

Ganti rugi
Besar ganti rugi akibat jaminan (pelaksanaan,
pemeliharaan, dan/atau uang muka) tidak bisa

dicairkan: [diisi dengan nilai kerugian yang
ditimbulkan/

Denda Keterlambatan

Apabila terjadi keterlambatan penyelesaian
pekerjaan besarnya denda keterlambatan
adalah:

[Diisi dengan memilih salah satu:
1) %o (satu permil) per hari dari harga Bagian Kontrak
yang tercantum dalam Kontrak;
Apabila dikenakan denda keterlambatan dari bagian
kontrak maka bagian pekerjaan dimaksud adalah:

N =

dst



60. Penyesuaian
Harga

67 .Penyelesaian
Perselisihan

60.1

67.4

[diisi dengan bagian pekerjaan/

Kontrak diberlakukan penyesuaian harga: Tidak
[Ya/Tidak]

Dalam hal terdapat sengketa antara Pejabat
Penandatangan Kontrak dengan Penyedia, penyelesaian
sengketa akan dilakukan melalui layanan penyelesaian
sengketa yang diselenggarakan oleh LKPP.

[layanan penyelesaian sengketa yang diselenggarakan
oleh LKPP/Lembaga Arbitrase/Pengadilan Negeri]

Dalam hal penyelesaian sengketa dilakukan pada

L r

Dikeluarkan di Bali
Pada tanggal 28 Pebruari 2023
PEJABAT PEMBUAT KOMITMEN PADA UPTD BLKIP BALI
DINAS KETENAGAKERJAAN DAN ENERGI SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI BALI

Si Gede Ngurah Sutapa, SE, M.Si
Pembina Tk.l
NIP. 19731002 199203 1 001




BAB VII. BENTUK KONTRAK
SURAT PERJANJIAN

untuk melaksanakan
Paket Pekerjaan Barang/Jasa:

Bahan Praktek Pelatihan Kejuruan Menjahit Pakaian Dengan Mesin Pada
UPTD Balai Latihan Kerja Industri Pariwisata

Nomor:

[Jika Penyedia bukan berbentuk kemitraan / KSO maka kalimat pembukaan / komparisi sebagai
berikut:
“SURAT PERJANJIAN ini berikut semua lampirannya (selanjutnya disebut “Konfrak”) dibuat
dan ditandatangani di pada hari tanggal __ bulan tahun
[tanggal, bulan dan tahun diisi dengan huruf] antara Si Gede Ngurah Sutapa,
SE.M.Si [nama Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Barang [, selaku Pejabat
Kuasa Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Barang, yang berfindak untuk dan atas nama .
UPTD BLK-IP Dinas Ketenagakerjaan Dan Energi Sumber Daya Mineral Provinsi Bali /nama
satuan kerja Pejabat Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna PBarang/, yang
berkedudukan di Jalan Raya Puputan Niti Renon Denpasar /alamat Pejabat Kuasa Pengguna
Anggaran / Kuasa Pengguna Barang/, berdasarkan Surat Keputusan lda Bagus Setiawan, ST.
M.Si [pejabat yang menandatangani SK penetapan sebagai Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran
/ Kuasa Pengguna Barang | NO ................. [No. SK penetapan sebagai Fejabat Kuasa
Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Barang | (selanjutnya disebut “Pejabat Kuasa Pengguna
Anggaran /' Kuasa Pengguna Barang / Pejabat Pembuat Komitmen”) dan [nama
wakil Penyedial, [jabatan wakil Penyedial, yang bertindak untuk dan atas nama
[nama Penyedial, yang berkedudukan di [alamat Penyedial,
berdasarkan Akfa Notaris No. ___ [No. Akta notaris| tanggal [tanggal
penerbitan Aktal yang dikeluarkan oleh Notaris [nama Notaris penerbit Aktal
(selanjutnya disebut “Penyedia”).”]
[Jika Penyedia berbentuk kemitraan/KSO maka kalimat pembukaan/komparisi sebagai
berikut:
“SURAT PERJANJIAN ini berikut semua lampirannya (selanjutnya disebut “Kontrak”) dibuat
dan ditandatangani di Denpasar pada hari tanggal __ bulan tahun

[tanggal, bulan dan fahun diisi dengan hurut] antara Drs lda Bagus Ngurah
Arda, M.Si [nama Pejabat Pembuat Komitmen], selaku Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran /
Kuasa Pengguna Barang , yang berfindak unfuk dan atas nama Dinas Ketenagakerjaan Dan
Energi Sumber Daya Mineral Provinsi Bali. /mnama satuan ketja Pejabat Kuasa Pengguna
Anggaran / Kuasa Pengguna Barang, yang berkedudukan di Jalan Raya Puputan Niti Mandala
Renon Denpasar /alamat Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Barang],
berdasarkan Surat Keputusan |da Bagus Setiawan, ST M.Si /[pejabat yang menandatangani SK
penetapan sebagai Kuasa Pengguna Anggaran /

Kuasa Pengguna PBarang | No [No. SK penetapan sebagai Pejabat Kuasa
Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna PBarang/ (selanjutnya disebut “Kuasa P engguna

Anggaran / Kuasa Pengguna PBarang 7) dan kemifraan/KSO yang beranggotakan sebagai
berikut:

1. [nama Penyedia 1];

2 [nama Penyedia 2];




yang masing-masing anggotanya bertanggung jawab secara pribadi dan tanggung rentfeng
atas semua kewajiban terhadap Kuasa Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Barang
berdasarkan Kontrak ini dan felah menunjuk [nama anggota kemifraan yang
ditunjuk sebagai wakil kemitraan/KSO] untuk bertindak atas nama Kemifraan yang
berkedudukan di [alamat Penyedia wakil kemifraan/, berdasarkan suraf
Perjanjian kemitfraan/KSO No. tanggal (selanjutnya disebut
“Penyedia”).”’]

MENGINGAT BAHWA:

(@) Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna PBarang telah meminta Penyedia
untuk menyediakan Pekerjaan Barang sebagaimana diterangkan dalam Syarat-Syarat
Umum Kontrak yang terlampir dalam Kontrak ini (selanjutnya disebut “Pekerjaan
Barang”);

(b) Penyedia sebagaimana dinyatakan kepada Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran / Kuasa
Pengguna Barang , memiliki keahlian profesional, personil, dan sumber daya teknis, serta
telah menyetujui untuk menyediakan Pekerjaan Barang sesuai dengan persyaratan dan
ketentuan dalam Kontrak ini;

(¢) Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Barang dan Penyedia menyatakan
memiliki kewenangan untuk menandatangani Kontrak ini, dan mengikat pihak yang
diwakili;

(d) Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Barang dan Penyedia mengakui
dan menyatakan bahwa sehubungan dengan penandatanganan Kontrak ini masing-
masing pihak:

1) telah dan senantiasa diberikan kesempatan untuk didampingi oleh advokat;

2) menandatangani Kontrak ini setelah meneliti secara patut;

3) telah membaca dan memahami secara penuh ketentuan Kontrak ini;

4) telah mendapatkan kesempatan yang memadai untuk memeriksa dan
mengkonfirmasikan semua ketentuan dalam Kontrak ini beserta semua fakta dan
kondisi yang terkait.

MAKA OLEH KARENA ITU, Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Barang dan
Penyedia dengan ini bersepakat dan menyetujui hal-hal sebagai berikut:

1. funtuk kontrak harga satuan atau kontrak gabungan harga satuan dan lump sum, ditulis
sebagai berikut:
“fotal harga Kontrak atau Nilai Kontrak termasuk Pajak Perfambahan Nilai (PPN) yang
diperoleh berdasarkan kuantitas dan harga satuan pekerjaan sebagaimana tercanfum

dalam  Daftar Kuantifas dan Harga adalah  sebesar Rp
( rupiah);”/

[untuk konfrak lump sum, difulis sebagai berikut:
“total harga Kontrak atau Nilai Kontrak termasuk Pajak Ferftambahan Nilai (PPN) adalah
sebesar Rp ( rupiah);”/

2. peristilahan dan ungkapan dalam Surat Perjanjian ini memiliki arti dan makna yang sama
seperti yang tercantum dalam lampiran Surat Perjanjian ini;

3. dokumen-dokumen berikut merupakan satu-kesatuan dan bagian yang tidak terpisahkan
dari Kontrak ini:

a. adendum Surat Perjanjian;
b. pokok perjanjian;
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surat penawaran berikut daftar kuantitas dan harga (apabila ada);
syarat-syarat khusus Kontrak;

addendum dokumen lelang;

syarat-syarat umum Kontrak;

spesifikasi khusus;

spesifikasi umum;

gambar-gambar; dan

dokumen lainnya seperti: jaminan-~jaminan, SPPBJ, BAHP.

4. Dokumen Kontrak dibuat untuk saling menjelaskan satu sama lain, dan jika terjadi
pertentangan antara ketentuan dalam suatu dokumen dengan ketentuan dalam dokumen
yang lain maka yang berlaku adalah ketentuan dalam dokumen yang lebih tinggi
berdasarkan urutan hierarki pada angka 3 di atas;

5. Hak dan kewajiban timbal-balik Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna
Barang dan Penyedia dinyatakan dalam Kontrak yang meliputi khususnya:

a. Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Barang mempunyai hak dan
kewajiban untuk:

1)
2)

3)

4)

mengawasi dan memeriksa pekerjaan yang dilaksanakan oleh Penyedia;

meminta laporan-laporan secara periodik mengenai pelaksanaan pekerjaan yang
dilakukan oleh Penyedia;

memberikan fasilitas berupa sarana dan prasarana yang dibutuhkan oleh
Penyedia untuk kelancaran pelaksanaan pekerjaan sesuai ketentuan Kontrak;
membayar pekerjaan sesuai dengan harga yang tercantum dalam Kontrak yang
telah ditetapkan kepada Penyedia;

b. Penyedia mempunyai hak dan kewajiban untuk:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

3)

menerima pembayaran untuk pelaksanaan pekerjaan sesuai dengan harga yang
telah ditentukan dalam Kontrak;

meminta fasilitas-fasilitas dalam bentuk sarana dan prasarana dari Pejabat Kuasa
Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Barang untuk kelancaran pelaksanaan
pekerjaan sesuai ketentuan Kontrak.

melaporkan pelaksanaan pekerjaan secara periodik kepada Pejabat Kuasa
Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Barang

melaksanakan dan menyelesaikan pekerjaan sesuai dengan jadwal pelaksanaan
pekerjaan yang telah ditetapkan dalam Kontrak;

melaksanakan dan menyelesaikan pekerjaan secara cermat, akurat dan penuh
tanggung jawab dengan menyediakan tenaga kerja, bahan-bahan, peralatan,
angkutan ke atau dari lapangan, dan segala pekerjaan permanen maupun
sementara yang diperlukan untuk pelaksanaan, penyelesaian dan perbaikan
pekerjaan yang dirinci dalam Kontrak;

memberikan keterangan-keterangan yang diperlukan untuk pemeriksaan
pelaksanaan yang dilakukan Kuasa Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna
Barang,

menyerahkan hasil pekerjaan sesuai dengan jadwal penyerahan pekerjaan yang
telah ditetapkan dalam Kontrak;

mengambil langkah-langkah yang cukup memadai untuk melindungi lingkungan
tempat kerja dan membatasi perusakan dan gangguan kepada masyarakat
maupun miliknya akibat kegiatan Penyedia.

6. Kontrak ini mulai berlaku efektif terhitung sejak tanggal yang ditetapkan dalam Syarat-
Syarat Umum/Khusus Kontrak dengan tanggal mulai dan penyelesaian keseluruhan
pekerjaan sebagaimana diatur dalam Syarat-Syarat Umum/Khusus Kontrak.



DENGAN DEMIKIAN, Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Barang dan
Penyedia telah bersepakat untuk menandatangani Kontrak ini pada tanggal tersebut di atas
dan melaksanakan Kontrak sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan di
Republik Indonesia.

Untuk dan atas nama Untuk dan atas nama Penyedia/Kemitraan
Pemerintah Provinsi Bali (KSO)
Kepala Bidang Pelatihan dan Produktivitas Dinas
Ketenagakerjaan Dan Energi Sumber Daya
Mineral Provinsi Bali Selaku Pejabat Pembuat

Komitmen.
[tanda tangan dan cap (jika salinan asli ini
untuk satuan kerja PPK maka rekatkan
materai Rp 6.000,~)]
Si_Gede Ngurah Sutapa, SE.M.Si /”317?3 lengkap/
Pembina Tk.I [jabatan]

NIP. 19731002 199203 1 001



i :':.m, ‘1 ..-:.'..j'_'l ey o
FEMERINTAH PRoOovirs KAl
l'{',lﬂlul-l ‘l.-l'E-I-1‘I'-Ia'kl—'.".d4"_l i‘",._':l- s ._’.}'H)"
DINNAD l'CLI'hNAfFAI'f’ERJMN LA B R
uj,flnfm'“ o\ AL 4l
SUMRAFR DAY & piird L = Al
YL TINA DU SARY e e e :z - gy ﬂj amarh | i L e

UPRTD M ois rananmn VIl DA BARIVYIsa T a

ViVemih] sromn e manpges s ommemel] w N e e ] e — —
O TN R T R BT R T T U RU R T A N o L S

SURAT PERINTAH MUILAL KERJA

N'?Hl';';l. B.230ULS 1K) VY I'JI,‘_-'.I,'-;]A}';ER ESTIM
Toanggul . 13 Muret 200

Faket PL‘kL‘l‘jHHIl : Pakui pﬁkﬁrjnnn PC““ﬂdﬁﬂll Hl'.l}llljﬂ B“hnn unhn" l,"i""v,ﬁ ||t|‘r“"“ DBahit
Prakick Telptihnn Maobile Trainning TTnit / MLU Kejuruan Munjahit |-"|‘m;m Dengan Mesin
pada UIED Balai Latiban Kerjy Industrd dan Paviwisaia Trinas Ketenngakerjaan dan Fnerpi

sumber Daya Mineral Irovinst Bali, Progream Pelatihan Kerja Dan Peodukiivites Tennga
Kurja, Kepintun Pelaksanaan Latiban Kerja berdasarhan Klusicr Kompeiengl Sub Kegiatan
Progey Pelaksanaan Pendidikan dan Pelgtihon Keterampilan bapgi Pencari Kerja lu'.|'|luuﬂxr|mn
Klaster Kumpulensi.

Yang berlunda tanpan dibawah 1

Mamz . 8 Gude Nporeah Sutapa, 5L, Msi d
Jubatan + keepala Didang Pelatihan Dan Produklivitas Dinas Ketenagakjaan Tian
Lnergi Sumber Thaya Mineral Provinst Buli Sclula Tejshal Pembyat
Komitnen,
Alainat AU Waaya Miporan, Mit Muodulu, Tienpasar
selamutnyn disebul schupni "PPRY, berdasarkan Buna Kepulusan Kepals Dings Nomor @ 677
Tatmn 2073 Tonggul 22 Pebraun 2000 hereama i mamieciotulilun .

Namy Penyedia ©UD.WLIAY A
Alamat oL Founnn Bobopp Avem VI N0, 27, Tegul Huown Tenposa Haral
vanp dalam hol uu diwakili oleh : T T Gusti Myrurah [yaga Kesima, MM
Sulanjninya dischot sabagal Penyedia
Untuk sepeen memnla pelakeanaan pakerjand deagun mcpehalikan keieniuan  katantuan aelugud
berikut
I Macam Pelerjoai . Penpadaan Belanja Bphan  Bahan Loinnyu berups Bahan Prakiek
Pelatibon Mubile Trainning, Unit 7 MTU Kajuciuan Megjubit
Pakninu Deogan Mesin pada UIMPD ol Uatiban Kerju
I_uduxlri dan  Pariwigata  Dinag Keteangobeuun dan Enerpi
Sumber Daya Mineral Pravioai Rali, Progiuw Pelatihun Kerja
an  Produktivitas  Tuenaps Kerjs, Kepmatan  Pelaksanann
Latihag Kerja berdasarkan Klaster Kompetengi  Sob Kegintan
Proses  Pelaksanann  Pendidikan  dan Pelatihan Keterampilan
bugi Pencari Kerjn berdasarkan Klaster Kompetensi ~

2 Tanpyral mula kerga ©O T Marer 2023,

3. Syaral-gyiral pekenjaan sexnaAi denpan persyargtan dan ketantuan Kontink,

4 Wakin penyclosaan cosalama ¥ ( delapan ) hati hulender dun pekerjuan haros siedah
selesal pada woggal 20 Marel 2023,




3. Sunkei . Terhadap katarlambutun penyerahan hazil pehernjuan enyeda josa ubn
dikeenahan Dunda Koterlambatun sclosar 17 1000 ( st per seriby )
dart nilai Surat Ferintah Kerja schelum PPN sesnsi dengan perayaratan
dan k':lf-'ntum" dalam Surat Perintah Kcerja serta 1n1|u|_|;»|y;,-u'an4]~;epnld9
penycdin dapat dibentilug sesua denmn keteatuan didum HYALAl
fyannl Lhan kontrak

Unluk dan atas Dadiio

Pemerintah Troving ali

Bali, 13 Mared Hpees

I'¢jalut Pembuni Komimmen Pada UF1D
HLKIF Dnas Ketenupuherjaan dan Knergi
Sumlbwr Iayn Minerpl Provins Bali /

-
Si Gede Ngurah Surppy, SE MS
MIP TO731002 (xrs ] 001
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MNoamar CIIAO0Z0 /407 VI INSNAK LR ESDM
| srnpnran .

K
Y'I'H UL WELIAYA
JL Buana kubu gy Axem VTT Mo 27 Lagnl Haruim, Denpusn Tare|
1
Denparar,
Trerihal © Veanunjukan Penyedin  Burang / Jasa untuk  Pelaksannon Pubet Peherjaan I'engadngm

Helanju lnhon - Hahan Laiooys berupa Bahan Praktek Pelglilin Mobile Trainning Unie /
MTU Kejuruan Meanjahit Dengan Mesin puda UPTD Balai Lathan Kejn Lodustei dun
Paviwignln Dinuy  Ketenapakerjsan don Engrgi Sumber Duya Mineral Provinsi Bl
Pripream Paladhan Kevjn M Produbdividas 'Tenzapa Karjn, Kagiatan Peljhsnonun Latihan
Km'j"‘ hevdusneliyn Klugier humpeiensl Sub I(aclnmu Preoaes Pelybynunnn Pendidikan dan
Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Kerja berdasarkan Kinster Kompetenyi, 7

Penpran i keam boriahukan bubwa penawaran sandara yvang disampaihan melului wplikisi
secara ombing 1USE Provinst Bali, peohul Penuwaran Pekoemgaan Maket Lekerjaan Fengudwm Fclunjn
Hahan  Dahan Lamnya bergpe Buban Takick Pelaiihan Maobla Tramning it / MTU Fejuruan
Munpahtt  Denpan Mesin pada UPTD Bului Toailun Bera Indusing dan Panwisata Diows
Ketenagakerjaan dan Linecgi Swinber Traya Minceal Provimst Baly, Program Pelatibun Ferjn Thn
Produblivitus Tenuga Kja, Ropatan Pelaksanaan Latthan Berjn berdwurhun Fluster Kompotens
suly Kegiotan Proosey Pelubsunuun Pendidikan dan elatthan Kererampilan bugi Pencwi Ferju
burdusnrkan B lnsicr Kompetensn, dengan mlal penawaun seteluli dilukukan B laifikasi dan REIARELE
(eknig dan biayva olch l'ejabat Pengadaan [dimnw Kelenpmkeguin Tan Foeepi Somber Daya Muneral
Provingt Rale sebezar Ry, 97.872.000.00,- ( Scmbilan puluh tujuh jutn delapan vatusd tajub
pulub dua ribu rupiah ), icrmagnk PPN talah dirstaphan sebogal powonuag oleh Fejubul I'unmudim
Furung / Juxn Dinas K alenapakerpaan dan nergn sumber Dayva Mineral Provinsd Buli

selanjutiyn ke meognjuks Saudara untuk melaksanakan Pekerjaan Paker Pekerjaan
Fengaduan Belunju Bulmn Buban Tainnys beraps Bahan Praktek lelatihan Mobile Trainning Uit/
ML Kepuruan Menjahit Dengan Muesin pada TIPTTY Talai Tatthan Kerja Industnn don Panwisata
Dyinas Kolenapakaraan dan Tinerg Sumber Laya Mineral Provingi Bal, Program Pelaiban Kerja Dan
Froduktivitas ‘T'enagn Kera, Kepman Pelnksangan Lalihan Kea berdasarkan K laster Kompeteii
sub Kegiatan Proscs Pelaksanann Pendidikan dan Telatthan Keterampilan bagi Pencar ki,
berdasarkan Klaster Kompetens, dun mennnbe Suwdun untuk mennndaianpani Surat Perintah ey
praling Tarabmt T4 ¢ empnt belag ) hari kerja selelah dikeluarkannya SPPL) i sesuai dengan ketcilunn

dalam Dokwmen Pennhihan,




Kegagalon Suudura uniuk meneriia penunjukan in yang disusun berdasarkan evaluasi
terhadap penawaran Saudara akim dikenakan sanksi sesuai kelentuan yang tercantum dalam Dokumen

s,
PEIANAT TFLEMUUAT KOMUITMEN PADA UMl

BLEIF DINAS KFTINAGAKEMIAAN DAN FNERC
SUMBER DAYA MINERAL PPROVINSI RALI

S G Ngmrah Swiapy, S8, My
MU TRZR OO 199203 | Q0|




»*’"‘% UD. ARYA PUTRA

PERDAGANGAN UMUM

.—-“‘\L. \l{

\K e
q«t\.\qwj Jalan Rambutan No. 6A Re. Pule - Bangli, Hp, | 0831 1919 4949, Flexi : 0361-8099949
. — — —— e
SURVLY JIARGA
KEGIATAN ‘ 1 PELAKSANAAN LATIHAN KERJA BERDASARKAN KLASTER KOMPETENSI
SUD KEGIATAN : PROSES PELAKSANAAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KETERAMPILAN BAGI PENCARI KERJA
BERDASARKAN KLASTER KOMPETENSI
PEKERIAAN : BELANIA RAHAN PRAKTFK PFI ATTHAN KFIIIRUIAN MENJAHTT PAKATAN DENGAN MESIN
PADA UPTD BALAI LATIHAN KERJA INDUSTRI PARIWISATA
HARGA
NO NAMA BARANG SPESIFIKASI VOLUME | BATUAN ‘":,'1';&':. ¢
- GATUAN PAJAR 11% JUMLAI{ HARGA 1 PPN Rp

1 2 3 4 5 6 T
1_|Buku Costum standard 1% buah 64 31.531,53 wedT | 22a000000
2 |Karts dorslag marah&biry 2 fim [ 54.054.09 594589 490.000.00
3 |3Kala ganibar boldk DAk plastk 10 buan 04 9.009.01 990,99 bal.Uu0,0Y
4 |Pengganis pola atnanrd b posang 7] 1081081 118919 168 10000
5 |Spidol whitebowd hitom | hitam 8 bueh | 32 | 900901 990,99 N 320.000,00
t  |Panghupis Prpsn sinnidrt 1 bt 4 900901 99099 A0000,00
7 |Mutursn buin 150 em 16 bugh 64 540541 504,59 384.000,00
8 [Frowy pendedul ~ [ sendad | 15 bum 1 7,657 50 R 544,000.00
§ [lader, sudung ' pegungan hiyy it b o4 | !N 51200000
10 |Lam Kertas yang bagus bolol bessr ] vuh | A B AT TR TN R 17 ) Y T T
11 [Kapur kaln holus hantik poncl 2 huah [EQ] 06,11 R 6R Afe (00,00
17 [Minyak masin T standnrd 16 litne 64 49 549 55 5450 45 3570 000,00
1 |Spul & akoei ] hatua 16 acl &4 10241,75 1.127,25 728.000,00
14 [Kertas sampul cohlat standard 100 Imbr 200 B Wi 31 893 69 2 800 000,00
15 |Kartms (480 MG ) tim 4 58,568,566 5,441.44 260.000,00
16 [Jorunt i sinye No 11 i hks 54 400801 440 99 540 000,00
17 | Jssum imesm snger Nu. 13 16 bhe | 04 9.008,01 960,99 £:40.000.00
18 [Jwum tengun berserl buld Il 18 pped N4 10.810,81 1.1A9.18 70 000,00
19| Jarum pantul barkepals o jepung ) Oy 4 167,007 00 17.242,4 700.000,00
20 [Pansil warna vife st marah, iy | 18 bl 64 5 405,41 G450 | 38400000
21 |Kain faiin it phibh 3 neter 12 9.909,91 109009 | 13200000
22 |Kalll Ké1ds Uk band pinggeng bploplastk | ) maeor 12 36 036,04 383,98 48000000
73 |Kmin Katun Japang kembaeng b 120 em 32 metet | 128 (14,064,05 594595 7 (A0 000 00
24 |Knin kahin palas foynho bt Y50 in Kz i iy 8108108 0,910,682 0.640.000.00
75 |Kaln alana Nagata Ml | fitam Iahrr 1501 cm £ mer |0 5308306 6.935.94 8.960.000.00
20 [Kalo kanen bativ kurnlitas halis 16 Iamhar H4 B4 083,08 .38, 94 4.480.000,00
27K okt wor 1o b Wwalita, hali Y] matar 128 0 080,04 naem | ALY
78 (Iwin moy crep untuk, hebryu kwalitas halus 3 matar 170 Hd (154 15 YTy £ B0 U0 AR)
74_|Benang warma cocnk ik kaln o 74 slundard 16 w [ 3.163.45 45,05 22400000
0 |Benang warna eacok unhik kain no 24 shundwrd ® ) ol b4 RS Mo 228009
31 |Nanang warna hitam stondard 18 ol B4 3.163.16 6.8 274 000,00
27 [Banang warnn annnk urk kaln nn 26 stonderd 16 1ol 54 360350 306 40 256 000 00
33 |Nanang warna cocck utk kan no2i il 10 ol 64 315315 ugss | 224.000.00
34_[wnang warmin cocob ulh vamn 10,20 tadad 16 ol £ 318,15 145,45 224,000,00

"3 |anang wana puth slunthed 16 vul 54 345315 B 5 24 100,00
36 |Karbon [shit warne merul. Eumng$ oy % lwin 24 EARCARCH 7330 576.000,00
A |Kennjang pakmun ' uk 70 240 16 Luuh 6 57,067,657 141243 4100 000,00
- ::"J‘:’;”u'l'l“"’w”':';“i::‘;"’ B oaey sanderd 4 " 14 41441 1.585,59 ‘ 096.000,00

== - R o 76.020,000,00




30 [Kiael il 1 Iem 75 mewr 100 810811 H91 1 00 (100,00
W |Gunting keen e 16 buah 64 TATT4,TT 8722523 5 317 000,00
A1_|Reslating hitam YKK B 17em 2 buah 128 2.102,70 297 3 40 10
42 |Kunzing Wepet phushk Dty » limin 120 RERE 1 4nn, 48 1.020.000.00
& |Ran by Sy W el | .03, 04 3 943,96 & 170.000,00
44 [Jorum OC halua kwalltaa halus i papal M 54 054 05 RAD A "1.4a0 0000 |
& |JoumUB holyy _ kwutoohelus | 8 pepal | 24 S4.054,05 504595 1440 000,00
46 |Kanelng kit bse Kowiditers s ) holub, 4 12.072,07 NI 520 000 T
A1 |Ianang sulsm T A 'warna fid il ] 4504 A0 AR5 50 1,280,000,00
AR |Rananq ahrac. kanin putih i huah 20 20.036.04 306395 800.000.00
40 [Benang cbras katun , hitam 5 bush 0 36.036,04 396296 [ 20 000,00
60 [Kaen tapis aoomyl nitem obar 160 gin 3 netor 1 25.085,0b 415455 600.000,00
TSl |Manaenk | 1 biiah 4 RRTSREY 6.1 22400000
52 |Pelembut pakaian T2 botl 8 21.027,03 297297 | 240,000,00
53 |Gunling bemuy Lujuin 16 biash 04 1351351 148840 480 000,00
54 | Punitdungun dr batas phestih @25um 1§ bush 84 2252252 27748 1.600.000,00
55 |Penpgais pula heul 2Ll 0 pany 04 7.207,21 792,79 512.000,00
B Jumish Total 9 .872.000,00 |

lurbilang . Sembilen puluh wembilan jula delapun relus Wjuh puluh dus ribu cupizh

Penpasar,2 | 'ebruan 2023
FHormat Kami,

st Ngurah
Pumilik

aputra Advijaya



PEMERINTAH PROVINSI A0
DINAS HKETENAGAKERJUAAN DAN ENERGIH
TN Ze TAN '899“'“’\_}!
SUVMIEBEER DAY A VVIINER AL
UFPTD EBLK INDUSTRI DAN PARIVVISATA
A 2t BT ma g va wr g v B ] e A AN s WA A e ] € S D e N> | B 5 W AT T XD O W\
DALAN RAY A NITI MANDALA REMNON — DENPASAR TELEFPON (O361) 44459133

KEGIATAN
SUB KEGIATAN

PEKERJAAN

KODE REKENING

RINCIAN REKAPITULASI SURVEY HARGA

: PELAKSANAAN LATIHAN KERJA BERDASARKAN KLASTER KOMPETENSI
: PROSES PELAKSANAAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KETERAMPILAN BAGI PENCARI KERJA

BERDASARKAN KLASTER KOMPETENSI

: BELANJA BAHAN - BAHAN LAINNYA BERUPA BAHAN PRAKTEK PELATIHAN MOBILE TRAINNING UNIT/MTU KEJURUAN MENJAHIT PAKAIAN DENGAN MESIN

PADA UPTD BALAI LATIHAN KERJA INDUSTRI PARIWISATA

:2.07.03.1.01.01.5.1.02.01.01.0012

PAGU KEGIATAN :100.000.000,-
TAHUN ANGGARAN 12023
DPA NOMOR : DPA/A.1/2.07.3.29.3.32.01.0000/001/2023, Tanggal 2 Januari 2023
HARGA
NO NAMA BARANG SPESIFIKASI VOLUME / SATUAN JUMLAH 4 PAKET SATUAN PAJAK 11% JUMLAH HARGA + PPN Rp
1 2 3 4 5 6 7
1 |Buku Costum standard 16 buah 64 30.630,63 3.369,37 2.176.000,00 34.000
2 |Kertas dorslag merah&biru 2 rim 8 54.054,05 5.945,95 480.000,00 60.000
3 [Skala gambar bolak balik plastik 16 buah 64 9.009,01 990,99 640.000,00 10.000
4 | Penggaris pola standard 16 pasang 64 10.810,81 1.189,19 768.000,00 12.000
5 [Spidol whiteboard hitam hitam 8 buah 32 9.009,01 990,99 320.000,00 10.000
6 [Penghapus Papan standard 3 buah 12 8.108,11 891,89 108.000,00 9.000
7 | Meteran kain 150 cm 16 buah 64 5.405,41 594,59 384.000,00 6.000
8 |Pisau pendedel standard 16 buah 64 7.657,66 842,34 544.000,00 8.500
9 [Rader, sedang pegangan kayu 16 buah 64 7.207,21 792,79 512.000,00 8.000
10 |Lem Kertas yang bagus botol besar 1 buah 4 7.207,21 792,79 32.000,00 8.000
11 |Kapur kain halus bentuk pensil 32 buah 128 6.306,31 693,69 896.000,00 7.000
12 |Minyak mesin standard 16 liter 64 45.045,05 4.954,95 3.200.000,00 50.000
13 |Spul & skoci halus 16 set 64 10.247,75 1.127,25 728.000,00 11.375
14 |Kertas sampul coklat standard 100 Imbr 400 6.306,31 693,69 2.800.000,00 7.000
15 |Kertas F4 80 MSG 1 rim 4 58.558,56 6.441,44 260.000,00 65.000
16 | Jarum mesin singer No. 11 16 bks 64 9.009,01 990,99 640.000,00 10.000
17 |Jarum mesin singer No. 13 16 bks 64 9.009,01 990,99 640.000,00 10.000
18 |Jarum tangan berseri bulat halus 16 pepel 64 10.810,81 1.189,19 768.000,00 12,000
19 [Jarum pentul berkepala jepang 1 Ons 4 157.657,66 17.342,34 700.000,00 175.000
20 |Pensil warna vife star merah, Biru 16 buah 64 5.405,41 594,59 384.000,00 6.000

34.000,00

3.369

30.631
54.054,05

34.000

60.000

10.000

12.000

10.000

9.000

6.000

8.500

8.000

8.000

7.000

50.000

11.375

7.000

65.000

10.000

10.000

12.000

175.000
6.000




11.000
40.000
60.000
90.000
70.000
70.000
100.000
60.000
3.500
3.500
3.500
4.000
3.500
3.500
3.500
24.000
75.000

16.000

9.000
80.000

3.000
15.000
35.000
60.000
60.000
75.000

5.000
40.000
40.000
50.000

3.500
30.000
15.000
23625

21 |Kain fislin lapis plastik 3 meter 12 9.909,91 1.090,09 132.000,00 11.000
22 |Kain Keras utk band pinggang lapis plastik 3 meter 12 36.036,04 3.963,96 480.000,00 40.000
23 | Kain Katun Jepang kembang lebar 120 cm 32 meter 128 54.054,05 5.945,95 7.680.000,00 60.000
24 |Kain katun polos toyobo lebar 150 cm 24 meter 96 81.081,08 8.918,92 8.640.000,00 90.000
25 |Kain Celana Nagata Drill Hitam lebar 150 cm 32 meter 128 63.063,06 6.936,94 8.960.000,00 70.000
26 | Kain kamen batik kwalitas halus 16 lembar 64 63.063,06 6.936,94 4.480.000,00 70.000
27 |Kain brokat warna bagus kwalitas halus 32 meter 128 90.090,09 9.909,91 12.800.000,00 100.000
28 | Kain mos crep untuk kebaya kwalitas halus 32 meter 128 54.054,05 5.945,95 7.680.000,00 60.000
29 |Benang warna cocok utk kain no.23 standard 16 rol 64 3.153,15 346,85 224.000,00 3.500
30 |Benang warna cocok untuk kain no. 24 standard 16 rol 64 3.153,15 346,85 224.000,00 3.500
31 |Benang warna hitam standard 16 rol 64 3.153,15 346,85 224.000,00 3.500
32_|Benang warna cocok utk kain no.26 standard 16 rol 64 3.603,60 396,40 256.000,00 4.000
33 | Benang warna cocok utk kain no.27 standard 16 rol 64 3.153,15 346,85 224.000,00 3.500
34 |Benang warna cocok utk kain no.28 standard 16 rol 64 3.153,15 346,85 224.000,00 3.500
35 |Benang warna putih standard 16 rol 64 3.153,15 346,85 224.000,00 3500
36 | Karbon jahit warna merah,Kuning&hijau 6 lusin 24 21.621,62 2.378,38 576.000,00 24,000
37 |Kranjang pakaian uk 70 x40 16 buah 64 67.567,57 7.432,43 4.800.000,00 75.000
38 l'f:gi":g:‘n“‘i:g; Z:n'“; ol cocok standard 16 lusin o 14.414,41 1.585,59 1.024.000,00 16000
39 |Karet elastik 3cm 32 meter 128 8.108,11 891,89 1.152.000,00 9.000
40 | Gunting kain tajam 16 buah 64 72.072,07 7.927,93 5.120.000,00 80.000
41 |[Resleting hitam YKK 17 cm 32 buah 128 2.702,70 297,30 384.000,00 3.000
42 |Kancing klepet plastik halus 32 lusin 128 13.513,51 1.486,49 1.920.000,00 15.000
43 |Kain blacu standard 32 meter 128 31.531,53 3.468,47 4.480.000,00 35.000
44 [Jarum DC halus kwalitas halus 6 pepel 24 54.054,05 5.945,95 1.440.000,00 60.000
45 [Jarum DB halus kwalitas halus 6 pepel 24 54.054,05 5.945,95 1.440.000,00 60.000
46 | Kancing kait besar kwalitas halus 2 kotak 8 67.567,57 7.432,43 600.000,00 75.000
47 |Benang sulam 4 warna 64 rol 256 4.504,50 495,50 1.280.000,00 5.000
48 |Benang obras katun putih 5 buah 20 36.036,04 3.963,96 800.000,00 40.000
49 |Benang obras katun hitam 5 buah 20 36.036,04 3.963,96 800.000,00 40.000
50 |Kain lapis doormil hitam lebar 150 cm 2 meter 8 45.045,05 4.954,95 400.000,00 50.000
51 |Mata nenek 16 buah 64 3.153,15 346,85 224.000,00 3.500
52 | Pelembut pakaian 5 botol 20 27.027,03 2.972,97 600.000,00 30.000
53 |Gunting benang tajam 16 buah 64 13.513,51 1.486,49 960.000,00 15.000
54 |Pemidangan dr bahan plastik @ 25cm 16 buah 64 21.283,78 2.341,22 1.512.000,00 23625
55 | Penggaris pola kecil standard 16 pasang 64 7.207,21 792,79 512.000,00 8.000
Jumlah Total 99.456.000,00

Terbilang : Sembilan puluh sembilan juta empat ratus lima puluh enam ribu rupiah

Bali, 21 Pebruari 2023

Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan Pada UPTD BLKIP
Dinas Ketenagakerjaan Dan Energi Sumber Daya Mineral Provinsi Bali

Ni Putu Juliawati, S.So0s. M.Si
NIP. 19660705 199003 2 006

8.000



